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SANATATEA SI SECURITATEA MUNCII
IN COMUNITATEA EUROPEANA

Principinl de baza al sdndatajit si secu-
ritdlil muncii in cele 12 {ari ale Comu-
nitatii europene esie urmaiorul: fiecare
om conteazd, persoana fiecarnia dintre
cei 138 milloane muncitori constituie o
valoare in sine.

Bunul sim{ economic impune, de ase-
menea, reguli de sanatate, igiend sl
securitate a muncii. In fiecare an, bolile
si accidentele de munca fac sa se piar-
da de 10 ori mai multe zile de munca
decit grevele. Intreprinderile nu pot sa
fanciioneze eficace daca muncitorii spe-
cial formati lipsesc de la postul lor.

Astazi, in Comunitatea Economicd Eun-
ropeand 79, din bugetul anual de sana-
tate este consacrat persoanelor ranmite
in arma accidentelor de muncd sau a-
tinse de maladil proiesionale, Semnind
in 1936 un act de colaborare privind
accidentele de munca si bolile profe-
sionale, cele 12 state membre au ac-
ceptat sd armonizeze In intreaga Co-
munitate regull minime vizind sdnita-
tea si securitatea in cadrul medinlui de
muncid si si promoveze ameliorarea a-
cestor reguli pentru a garanta muncito-
rilor un nivel mai bun de protecfie. A-
ceastd armonizare nu impledicd statele
membre sd menfind san s& introduca
mdsurl mal stricte decit cele pe care
le-an convenit, Comunitatea a decis sa
creeze o antenticd plata interioara en-
ropeanda pind la sfirsitul anului 1992, su-
primind ultimele obstacole ale liberei
circnlafii a bunurilor, serviciilor, per-
soanelor si capitalurilor la trecerea
irontierelor statelor membre.

Inca de la infiintarea ei in 1957, u-
nul dini obiectivele de bazd ale Comuni-
tafil a fost de a oferi condif{ii mai bune
de viata si muncid europenilor. In ve-
derea credrii umei veritabile piefe in-
tericare libere, stalele europene mem-
bre au acceptat anumite reglementari
sl principii comune prinire care si a-
costea:

— cetdtenii Comunititii pot munci in
oricare stat membru, iar acesta trebuie

sa le asigure protectia sanatifii si secu-
ritdfii muncii ;

— pentru a permite intreprinderilor
din diferite tiri membre si-si faca con-
curenia pe picior de egalilate, acestea
irebuile sd se supuna acelorasi norme
de sdanatate si securitate.

Institufiile europene au fost preocu-
pate de sandtatea si securitatea muncii
in mod deosebit din anul 1951 cind a
fost infiinfata Comunitatea europeana a
carbunelui si olelului (CECO) — mu-
gurele viitoarel Piete Comune (Comu-
nitatl europene). Atentia crescuta ara-
tata acestei preocupdri de-a lungul ani-
lor reflectd schimbarile din societatea
europeana, dezvoltarile deosebite ale
tehnologiei, infelegerea mai adecvata a
riscarilor legate de mediul de muncd
Tratatul CECO a fost primul acord e-
conomic international care Integra secu-
ritatea muncii in textul sdu de bazid. Ar-
ticolul 55 al tratatului ii didea organiza-
filei CECO dreptul de a solicita si fi-
nanfa cerceldri ale securitatii muncii in
industria cdrbunelui si otelulul si de a
comunica rezultatele la tofl cei intere-
safi. Au fost sfimulate, incurajate si fi-
nanjate astfel pe parcursul amilor circa
100 de proiecte de cercetare in legatura
cu igiena, sdnatatea si securitatea mun-
cli in secloarele sus-citate; aceste cer-
cetari au condus la progres in diagnos-
ticarea maladiilor profesionale, instau-
rare® unor masuri sanifare preventive,
introducerea unor nei tratamente me-
dicale, crearea de noi sisteme de secu-
ritate si salvare pentru mine si ofelarii
In felul acesta s-a acordat o prioritate
deosebita securitifii muncii minerilor
<si metalurgistilor, precum si conceperif
noilor utilaje, masini si tehnologii din
aceste secloare de activitate. Ca urmare,
in decursul ultimilor 30 de ani s-a con-

statat o crestere constantd a producti-
vitatii muncii — de circa 2,3 ori — in
‘indusiria carbonifera a Comunitatii, cit
si o diminuare a accidentelor de muncs
din mine — tol de circa 23 ori. In
timpul aceleiasi perioade, speranta me-
die de viai{d a minerilor s-a marit cu
aproape 20 de ani.
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Tratatul de la Roma, prin care s-a in-
stituit in 1957 Comunitatea Economicd
Europeana, a exlins aria protecfiei Iu-
criatorilor si la alte industrii si domeni
ale muncii. Pe mdsura ce cunoslinjele
stiintifice si medicale relalive la impac-
tul real al condifiilor de munca asupra
vietii oamenilor se ameliorau, cimpul
activititilor europene se largea. , In
1962, Comunifatea Economica Europea-
nd recomanda crearea unui serviciu sa-
nilar al muncii in fiecare intreprindere,
far in 1974 responsabilitatile comisiei
sandtatii si securitatii minelor au fost
extinse la toate industriile extractive,
alci fiind incluse exploatarea petrolului
si gazelor naturale, pe pamint sau pe
mare, minele sublerane sau carierele
deschise. In acelasi an, Comunitatea
crea Comitetul consultativ peniru secu-
ritate, igiena si protectia sanatatfii Ia
locul de muncad; reprezenianfii munci-
torilor, funcfionarilor si guvernelor {a-
rilor membre au putut astiel si treacd
in rovista recentele dezvoltiri in mate-
rie de sanalate si securitale, sa dezbata
‘problemele comune si sa preconizeze
soluiii aplicabile la scara intregii Co-
‘munititli pentru marea majoritate a ac-
tivitafilor de munca, Cumunilatea Euro-
peand consulta ‘ci regularitate acest co-
mitét inainte de ‘a propune masuri si di-
rective ministerelor = statelor membre
raumte in Consiliul european. Fiecare
‘directivd 'sau .lege” adoptaii de Con-
siliu este obhgatorie si presupune un
termen de realizare care obliga statele
‘membre s3 transpuna aceasta decizie in
‘proprivl Ior drept nafional pinid la o
data stabilita.

" Prima directivi europeana in mate-
rie de sanﬁtate si securitate a muncii a
fost adnplata 'in 1977 si s-a referit la:
plasarea semnelor care sa averlizeze
Iucridtorii ‘contra pericalelor care-i pin-
desc la locul de munca, misurile de
securitate, materialele de proteciie, de
Pprim ajutor si caile de evacuare in caz
de urgentd.

Senmbllitatea crescuta pentru securi-
tatea si sanatatea muncii au condus la
‘adopiarea in 1978 a unui program en-
ropean de actiune care arorda o deose-
bita importania cauzelor maladiilor pro-
fesionale, prevenirii  accidentelor de
muncd, supravegherii si inspectarii con-
ditiilor sanifare si.de securitate a locu-
rilor de munci, precum si necesitatii de
a reda fiecirnia mai mulla responsabili-
tate in aceastd privinfa.

JIn 1980, Consiliul Comunititii Europene
a aprobat o directivd generala care fi-
xeaza principiile de protejare a mun-

citorilor care lucreazi cu agenli fizicl,
chkimic? si biologici ddunatori sanita-
{ii. Raspunzind apelurilor Consiliului sl
Parlamentului Furopean, Comisia euro-
p2anad penitrn sandlale si securitate a
muncii, creata ad-hoc, a prezentat un
program legislativ valabil in toate si-
tuajiile de muncd, avind drept scop fi-
xarea normelor de baza peniru intreaga
Comunitate, cu conditia ca statele mem-
bre sa-si armeonizeze progresiv situa-
fiile de muncd din fiecare domeniu, Ce-
le trei principii care stan la baza a-
cestui act unic european referitor la
sanatatea si securitatea muncii sint:

1. Atingerea acelorasi niveluri = de
proiectic in ftoate cele 12 state mem-
bre ale Comunitdjil. Noua legislajie co-
munitara trebuie sa acopere fiecare loc
de munca si fiecare siluafie proiesio-
nald in sectoarele public si privat.

2. Aceste miasuri au in vedere si me-
diul proiesional al anilor viiteri, finind
cont de experienta industriala tradijio-
nald; ficcare stat membru ftrebuie sa
amelioreze legislatia sa in materie de
sanatate si securifate a muncii si sa
o aduca Ia zi.

3. Masurile care se vor lua este ne-
cesar si aiba avizul Co:mtetului eco-
nomic si social, organ comunitar, com-
pus din reprezentantii muncitorilor, a-
gricultorilor, functionarilor, proiesiilor
liberale in general. .

Directiva-cadru adoptati de Consiliul
de ministri al Comunitatii Europene la
12 iunie 1989 se refera la urmi3toarele
domenii :

A. Securitatea in ceea ce priveste lo-
cul de munca si practicile de munca :

., Lucratorii vor fi informafi in legdtura
cu cele mal recente noutafi. tehnice: si
descoperiri stiinjifice vizind  protejarea
medinlui lor de muncd. Norme mini-
male ver infra in vigoare in viitorul a-
propiat pentru :

aj conceperea, alegerea si ntlliza:ea
echipameniului de muncd, a masinilor,
aparatelor si instalagiilor utilizate in
procesul muncii ;

b) hainele si echipamentele -de pro-
teciei destinate lucratorilor care utili-
zeazd masini, suhstan;e sau pmcedee
periculoase ;

¢} prevenirea ..pmb!emre-lor lombare*”
(accidente ale coloaneil wvertebrale), in
urma ridicarii si fransportarii unor gre-
utati (mai) mari ;

d) dotarea locurilor de munca (maf)
importante cu ecrane pentru vizualiza-
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rea cantitativd sl calitativa a proceselor
sl ordinatoare.

B. Sandtatea si igiena:

Legislafia europeand actualda exclude
utilizarea produselor biologice, chimice
si fizice periculoase, impunind condifii
¢o securitate minimale pentru muncito-
rii care le manipuleazi.

C. Secloarele cu risc mare (industria
oxiractiva, constructiile, agricultura):

Industriile carbunelui si ofelului  con-
sacra circa 10 milicane ecu {1 ecu, u-
nitatea monetara a Comunitatii Euro-
nene, esie echivalent cu 42 franci bel-
gient sau 7 iranci francezi eic. la cursu-

rile de schimb in vigozre la 14.02. a.c.)
pentru cercelarea si imbunitafirea con-
difiilor si mijloacelor de muncd speci-
fice. '

D. Informarea si formarea :

Urmeaza sa fie perfectat un sistem de
informare referitor la sanatatea si secu-
ritatea muncii. Pentru a permite o |-
dentificare mai rapldd a sectoarelor sl
evolutiller de mare risc, se vor utillza

aceleasi metode de compilare stafisties
& accidenielor si maladiilor de munecs.

Intilniri regulate si programe de
sthimb sint deja organizate pentru in-
spectorii de proteclia muncii din cele
12 state membre care au responsabili-
taiea de a aplica legislajia respectiva
la nivel najional.

E. Intreprinderile mici i mijlocii:

in aceste intreprinderi isi desfisoard
activititea mai mult de jumitate din
populajia acliva a férilor membre. O
inireprindere micd si mijlocle asigura
aceeasi protecfie lucritlorilor sai ca s
marile initreprinderi.

Aproape 10000 de persoane mor in
fiecare an in Comunifatea Europeana
ca urmare a rdnirilor si accidentelor la
locul de muneca. Un mare numar al a-
cesior decese, daca nu chiar foate, ar
putea fi evitat. Principiul c3d ,fiecare
conteaza” trebuie si  confribuie la a
face locul de muncd mai sigur. Impre-
und ca tot acest cortegin de misuri, fie-
care poxte sd ia parte cu responsabili-

tatea sa la prevenirea unui pericol pen

tru el insusl, pentru cel care muncesie
ingd el

EMILIAN M. DOBRESCU



