SISTEME DE VALORI SI PARTICIPARE POLITICA

LIVIUS MANEA

Owing to the rapid political, economic and social chan-
ges, the presenl-day systems of values undergo the pheno-
menon of crisis, not being able to act as adjustable factors
of the social action and to meel a minimum degree of social
coherence and cohesion ; the political values aim to be es-
tablished as cenlral elements of the new systems of values,
but this process seems to be a difficult and a long lasting
one, closely linked to the process of political socialization.

Evenimentiele care au marcat evolulia socielatii romanesti din
decembrie 1989 pind in prezent au circumscris evidentierea unor mul-
liple si variate nevoi, aspiratii, moduri de a concepe si de a trdi viata
caracleristice diferitelor grupuri sociale. Raportul dintre aspiratiile si
trebuintele manifestale ale oamenilor, pe de o parte si posibilitdfile
limitate ale societafii de a le satlsface pe de altd parle, indicd o stare
de anomie : in fafa schimbirilor rdpxtle individul nu mai are valori si
norme clare, ori este confruntat cu conflicte intre acestea, intimpinind
dificultati atil in orientarea actiunii, cit si in mtegxarea sa in societate.
Cel mai acut se remarcd absenta normelor privind mijloacele institutio-
nal a(mptate pentru atmqered unor scopuri specilice (spre exemplu.
sporirea veniturilor si ridicarea nivelului de trai), In conditiile unei
asemenea stari de criza, asistam la mam[mtaled puternicd a ,instinc-
fului de imbogdtire”, ld o reducere a eficacitilii Tunctiei de control 50-
cial si la exacerbarea comportamentelor deviante : furfurile, specula,
criminalitatea, prostitutia, manifestdrile violente de stradd s.a,

Printre numeroasele preocupari privind elucidarea aspectelor de
ordin teorelico-metodologic referiloare. la, corelatia tip de sovietate-
sistem de valori se afla si cele care abordeazi relatiile dintre diferi-
lele specii de valori, functionalitatea sociald a acestora, determinarea
corespondenfei dintre rilmul schimbadrilor sociale in structurile obiec-
tive ale societdtii si |chnamlca valorilor, ‘ ; :

In .cazul analizei sociologice.care are ca oblect exphcarea con-
stantel, coerentei sau speuhul(\tn anumitor comportamente, R. Boudon
si. Fr. Bourricaud apreciazii cd recurgerea la valori constituie adesea
un ,deus ex machin(z“ I, acest (lemvrs este intilnit la numerosi socio-

3 R, Boudon, Fr. Bourricaud, Dmtzonnaue critique de la SOCIOIOgIe, Paris, P.U.F.,
1982, p. 601,
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logi ai dezvoltdrii care incearcd sd explice relativ ,buna” functionare
a institutiilor capitaliste sau democratice la englezi sau americani, prin
prezenta in cultura acestor popoare a unor valori cum ar fi efortul,
[rugatilalea, predominanta preferintei peniru inovare fati de cea pen-
au traditie.

In definitia dati de .Dictionarul de psihologie socialda”, valorile-
ceprezinta ,relafii sociale prin care comunitdfile umane exprima con-
cordanta dintre lucruri, idei, faple sau procese si necesitdtile sociale
storiceste condifionate de praxis; ele variazd de la o epoca la alta,.
de la un sistem social la altul, si, in interiorul fiecdrui sistem, de la o
clasa sociald la alta" .

In sociologie, acceptiunea acordald valorilor este aceea de ,lu-
cruri considerate ca estimabile si dezirabile, ideale, mai mull sau mai
putin formalizale, care orienleazd dacfiunile si comportamentele unui
grup social. Referindu-se in gceeasi mdasura la obiecte (bani), conduite
(exemplu : efortul) sau reprezentari (exemplu: onoarea, egalitalea) ele
se materializeaza in norme sociale.., organizindu-se si ordonindu-se in-
fr-un mod mai mult sau mai putin coerent in sisteme de valori, ele se
afld la baza modelelor culturale" 2,

Jan Sczcepanski aprecia cd unul din mecanismele prin care cul-
tura isi exercitd influenta asupra vietii sociale consta in faptul cé&
aceasta ,determind sistemele de valori si criteriile determinante ale
valorii” 3. In acceptiunea sa, indivizii si grupurile sociale acordd anu--
mitor nevoi o importantd mai mare, transformindu-le in interese (eco--
nomice, politice, estetice, religioase etc.). Diferitele nevoi si interese
pot fi satisfdcute in mod diferit, deci indivizii si grupurile trebuie sd
aleagd in permanentd intre diferitele modalitdti si mijloace de satis--
facere a nevoilor lor. Totodata, se impune alegerea intre diferitele ne-
voi si interese, intrucit nu toate pot fi satisfdcute concomitent,, iar
anora trebuie sd li se acorde prioritate fajd de aliele. Fiecare alegere
2ste analizatd sub diferite aspecte, iar decizia finald este determinata.
Je scopurile care se doresc a fi realizate si care Se considerd a fi deo-
sebit de importante, pretioase. Altfel spus, deciziile alegerii sint intot-
deauna orientate de cdtre anumite valori si de criterii determinate de
scara valorilor. Intotdeauna existd diferite valori, cdrora indivizii sau
grupurile sociale pot sd le atribuie o importantd mai mare sau mai re--
«dusd, iar in fiecare grup social existd o ierarhie recunoscutd a valo--
rilor. In acelasi timp, raportarea indivizilor si grupurilor la valori le
poate aduce un echilibru psihic, asigurindu-le o stare de multumire ;:
tendinta de a le avea sau realizarea lor da sentimentul unei indatoriri
bine indeplinite, pdstrarea valorilor fiind o conditie indispensabilda pen-
tru menfinerea coeziunii grupului social.

Referindu-se la functionalitatea sociald a valorilor, J. Sczepanski
apreciaza cd acestea sint ,regulatorii ndazuintelor si comportdrii umane,
permit aprecierea comportdrii altora, servesc ca bazd de apreciere a

|

L pictionar de' psihologie sociald, Bucuresti, Editura Stiintitica si Enciclopedica.
1981, p. 261, i )

2 Dictionnaire d'économic et de sciences sociales, Les Reéférences NATHAN,
Paris, Editions NATHAN, 1989, p. 327, .

4 Jan Sczcepanski, Nojiuni clementare de sociologie, Bucuresti, Editura $tiin--
jifica, 1972, p. 79.
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utilitdtii sociale a membrilor grupului, deci influenteazd asupra ierar-
hiei sociale si asupra principiilor de convietuire sociald” 1.

Aceeasi functionalitate sociald a valorilor este apreciatd de Sche-
meil prin Taptul c¢d ,orienteazd individul in dezordinea lumii, dau un
sens universului, fac posibild identificarea la un grup. Obiectivele a-
ceslui grup, lie ele pe termen scurt sau scopuri universale, sint insusite
de individ care le inlegreazd intr-o manierd mai mult sau mai putin
conslientd, dupd o schemd freudiand. Codurile de comportament ii per-
mit sd se repereze inir-un spatiu social; valorile — sd se orienteze
intr-o directie istoricd, Valorile relevd pentru ce trdieste, iar codurile
de comportament, modul cum trdieste” 2,

Caracleristic pentru valori este faptul cd ele nu existd in mod
disparat, ci angrenate in sisteme de valori; oricare ar fi nivelul la
care acestea se constituie (individ, grup social), .pe prim plan se situ-
eazd o valoare care are rol central in orientarea si structurarea modu-
lui de viata (individual sau social). Aceastda valoare centrald influen-
feazd constituirea scopurilor actiunii si elaborarea mijloacelor de re-
diizare a lor, dar determind nasterea unor nevoi si aspiratii noi” 3. Exis-
tenfa unei valori care se situeazd in prim plan imprimd particularitdfi
si trdsdturi specifice alit relatiilor interindividuale, cit si constituirii
relatiilor de valoare prin care indivizii, in conformitate cu scopurile
pe care si le propun spre realizare si mijloacele la care apeleazd pen-
tru atingerea acestora, evalueazd obiectele si persoanele, precum si
actiunile actuale sau virtuale.

; Sistemele de valori intervin in reglédri ale actiunii in toate veri-
gile sale: stabilirea scopului, alegerea mijloacelor, evaluarea rezulta-
telor si a consecinfelor. Expresii concentrate ale unor interese, ndazu-
inte, idealuri, sisteme de valori ale diferitelor grupuri sociale ori socie-
tati intfluenteazd la rindul lor activitatea sociald, o orienteazd constitu-
indu-se in norme de conduitd si actiune umana. Ele intervin in consti-
tuirea codurilor de apreciere a comportamentului, sanctionind pozitiv
sau negativ, prin recompense sau pedepse acfiunile umane orientate,
apreciate pe o scald cu diferite grade ale pozitiei fat{d de mentinerea
si promovarea valorilor,

Desi sistemele de valori sint caracterizate de o relativa stabili-
late, ele sint supuse schimbdrilor, in mod necesar in perioadele revo-
intiilor sociale. Germenii schimbdrii sistemelor de valori se regdsesc
in insdsi forma dihotomicd sub care se prezinta valorile: dacd existd
stari ale sistemului social care sint judecate ca dezirabile, existd in
mod corelativ stdri ale acestuia care sint apreciate ca indezirabile. Da-
cd existd unele credinte in mod dogmatic afirmate, existd altele care
sint in mod dogmatic respinse. Valorile afirmate vor contribui la defi-
nirea statutului celor care aderd la ele, iar cele respinse, interzise, care
pot fi mumite deviante, duc la desemnarea indivizilor sau grupurilor
care le recunosc, ca avind caracteristica originalitatii, dizidenfei sau
criminalitatii. ‘

L Igem, p. 81,

2Y. Schemeil, Les cultures politiques, in Traité de scicnce politique, 1985,
Paris, Presses Universitaires de France, vol. 111, 1985, p. 247

3 N. Culic, Sistemul de valori — componentd a modului de viafd socialist, in
Modul de viafa si calitaleq viefii, Bucuresti, Editura Polilicd, 1982, p. 177
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Sociologii clasici au sublinial aspectul sistemalic al preferinjelor

colective, caracterizate de o logicd proprie: ,desi’ aceastdi logicd este
outin exigentd, ea nu permite orice asociere. Valorile democratice, de
exemphi, sint in mod dificil asociabile cu autoritarismul si cultul per-
sonalitatii® 1,
_ In cadrul analizei sociologice a functionalitdfii sislemelor de va-
lori s-au Inregistrat unele tendinte de exagerare a capacitdtii integra-
tive a acestora, considerindu-se ca solidaritatea membrilor unui grup
social S-ar datma valorilor comune pe care ci le impdrtasese, facin-
du-se -abstractie de faptul c¢d in afara credintelor si pasiunilor comune
trebuie avute in vedere si interesele. In plus, avindu-se in vedere for-
ma dihotomica sub care se prezinti valorile, se poate considera ca ele
divizeazda pe indivizi in aceeasi masurd in care il unesc.

Pe masurd ce definirea dezirabilului nu mai salisface un grad de
coerenfd minimald, Se conlurcaza un conflict de valori, fiind puse in
discutie confinuturile cognitive si evaluative ale sistemului de valori,
a4 caruj capacitale reqgulatoare depinde nu numai de el insusi, ci si de
mediul in care este confruntat.

In fond, apreciazd I. Badescu, .istoria, ca succesiune de revolufii,
este totodatd o succesiune de experiente spirituale intemeietoare, in
cadrul cdarora se cristalizeaza modele exemplare, simboluri, imagini
cenlrale, idei-fortd care vor ghida procesele creatoare si  modeldrile
comportamentelor viitoare" 2. In cadrul aceslei succesiuni, alunci ¢ind
o inlreagd lume se prabuseste, ldrd insd ca alla sd-i poald lua locul,
se Inregistreazd periocade de mari crize. Spre exemplu, analizind pra-
busirea Buropei feudale se observid cd procesul generalizdrii unor noi
valori de orientare a conduitelor sociale (simbolul merilului;, al egali-
tarismului) poate fi interprelat ca .o relorma a conduilelor (asezarea
actiunii sociale in orzontul unor noi valori de orientare decil.cele
feudal-religioase) §i ca o prima conlributie la edificarea noii. paradie-
me culturale. Pe de alti parte, impunerca noiler tipuri de valori, care
vor ghn:ld conduitele unor largi categorii sociale, inlr-o vreme in care
elemientele noii economii eran foarte slabe, probeazd legea cd- dezvol-
tarea unei noi paradigme isi are propria ei aulonomie” 3. Atunci (m(l
eiementele centrale ale ordinii vechi (papalitatea si cavalerismul) s
pxdhtmserd in calitalea lor de simboluri. legilime . ale lwmii socldlc,
ele alrag dupd sine ,nu numai ample disfunctii si centradictii. ale in-
lreqului sistem social, ¢i §i o profundd crizd a valorii sale (si a semni-
ii("afii)Ol‘\S&lIe simbolice) de sustinator al ordinii culturale. Cultura in-
lriv incerizd.. actiunea ' sociald, conduiteie nefiind ghidate nici de valo-
riie sicsimbolurile susfinule pind atunci de vechea paradigmé cullurald
nici de scopuri ,rationale in finalitale" (Weber), devine o acfiune de
tip »senzualist-empiric”, dirijatd  exclusiv de ,lacultdtile  rivnitoare”
(T. l\dm)

LR Boudon, Tr, Boarricaud, Op, c¢il., p. 606,

2 ie Badescu, Sincronispt curopean  sio cnlturd crilicgs romaneased, Buoncesti,
[ llllld Stiintifica st Encictopedica, 1984, p.o9. b

S Jdem, p. 149

Ydem, p. 1490-150
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Majoritatea cercetdtorilor apreciazd cd valorile politice se impun
ca un element central al sistemuiui de valori al societdtii, fiind afirma-
fe si promovate Indeosebi in pericadele de accelerare a procesului de
schimbare sociald.

I. Olteanu defineste valorile politice drepl ,relajii” (ca rezultate
ale relatiilor) dintre subiectul istoric (agent social fauritor de istorie :
individ, grup; clasd, comunitale nationald, comunitate internationald)
si componentele subsistemului politic al socictdlii, ori cele care il ex-
prima, prin care subiectul isi manifestd adeziunea fatd de un anumit
tin de relatii si institutii, actiuni, programe si ideologii politice, in-
ir-un context determinat {concret istoric) al vietii social-politice !
{subl. aut.).

Analizind orientarea comportamentului politic, A. Lancelot? il
considerd un tip de comportament motival care apare ca urmare a unei
fnvdtdari ce pune in operd mecanisme psihologice complexe dintre care
cele mai importante ar fi achizitia cunostinjelor si valorizarea obiecte-
lor. El apreciazd cd variabilele ce {in de grupurile socio-profesionale
nu mai permit sd se explice diferenfele de orientare politicd ale fran-
cezilor. La inceputul secolului se observa o relativd omogenitate a
valorilor si o mare diversitale a conditiilor de via{d, iar in prezent se
observa o relativd omogenizare a conditiilor de viaia si o mare diver-
sificare a valorilor, a stilurilor de viata.

R. Inglehart, elaboreaza un model prin care cautd sd explice co-
relatia dintre schimbdrile in sistemele de valori si stilurile politice in
societatea post-industriald 3, El se inspird din cunoscuta teorie a lui
Maslow dupd care ierarhia valorilor unui individ depinde de gradul
de satisfacere a trebuintelor sale. La baza se afld trebuintele cvasi-
fiziologice de hrand si securitate, care se impun a fi satisfdcute pri-
mele si care genereazd valorile ,materialiste”. Cind aceste trebuinie
sint satisfdacute, trebuintele non-materiale capdta relevanid: de apar-
tenentd, cele afective, de stimd, cele estetice si intelectuale. Ansamblu-
lui acestor trebuinte pe care Maslow le calificd drepl ,realizare per-
sonala" ii corespund cel al valorilor ,post-materialiste”. Aceste noi
trebuinte pot fi resimtite la fel de imperios si sd suscite valori la fel
de intense ca si trebuinjele materiale. Jn baza acestui model teoretic
Inglehart apreciazd ca nu irebuie sd se astepte la o linistire a conflic-
telor in societatea post-industriald, c¢i la o schimbare a mizelor si a ac-
torilor. Grupurile sociale cele mai contestatare nu mai sint pdturile cele
mai sarace — preocupate de conservarea achizifiilor, ci tinerele ge-
neratii care nu cunosc preful acestor achizitii si reclamd satisfacerea
noilor trebuinte.

Pentru a operationaliza acest model, Inglehart si colaboratorii
sdi au elaborat un ,indice de valori* (value index) cerind subiectilor
din anchetele lor sd aleaga prioritdfile dintr-o listd care le confinea atit
pe cele ,materialiste”, (menfinerea unei ponderi ridicate a cresterii
\

1 1. Oilteanu, Valorile politice si actiunea sociald in socialism, Bucuresti, Edi-
tura Academiei R.S, Romania, 1987, p. 24.

2 A, Lancelot, L'orientation du comportament poljtique in Trailé de science
politique, Paris, P.UF. wvol. III, 1985, p. 367—429.

1 R, Inglehart, The Eilent Revolution. Changing Values and Political Styles among
Western Publics, Princetown, New Jersey, Princetown University Press, 1977

Cd. 74 coala 3
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Majoritatea cercetdtorilor apreciaza cd valorile politice se impun
ca un element central al sistemuiui de valori al societdtii, fiind afirma-
te si promovate indeosebi in pericadele de accelerare a procesului de
schimbare sociald.

1. Olteanu defineste valorile politice drept ,relafii” (ca rezultate
ale relatiilor) dintre subiectul istoric (agent social fduritor de istorie :
individ, grup; clasd, comunitale nationald, comunitate internajionald)
si componentele subsistemului politic al societd}ii, ori cele care il ex-
prima, prin care subiectul isi manifestd adeziunea faid de un anumit
tip de relatii si institutii, actiuni, programe si ideologii politice, in-
ir-un context determinat (concrel istoric) al vietii social-politice
(subl. aut.).

Analizind orientarea comportamentului politic, A. Lancelot? il
considerd un tip de comportament motivat care apare ca urmare a unei
invdtdri ce pune in operd mecanisme psihologice complexe dintre care
ccie mai importante ar fi achizitia cunostinfelor si valorizarea obiecte-
lor, El apreciazd ca variabilele ce tin de grupurile socio-profesionale
nu mai permit sd se explice diferenfele de orientare polilicd ale fran-
cezilor. La inceputul secolului se observa o relativd omogenitate a
vatorilor si o mare diversitate a condifiilor de viajd, iar in prezent se
opservd o relativd omogenizare a conditiilor de viatd si o mare diver-
sificare a valorilor, a stilurilor de viafa.

R. Inglehart, elaboreazd un model prin care cautd sd explice co-
relafia dintre schimbarile in sistemele de valori si stilurile politice in
societatea post-industriald 3. El se inspird din cunoscuta teorie a lui
Maslow dupd care ierarhia valorilor unui individ depinde de gradul
de satisfacere a trebuintelor sale. La baza se afld trebuintele cvasi-
fiziologice de hrand si securitate, care se impun a fi satisfdcute pri-
mele $i care genereazd valorile .materialiste”. Cind aceste trebuinie
sint satisfdcute, trebuintele non-materiale capdtd relevania : de apar-
tenentd, cele afective, de stimd, cele estetice si intelectuale. Ansamblu-
luji acestor trebuinie pe care Maslow le calificd drept ,realizare per-
sonala” ii corespund cel al valorilor ,post-materialiste”. Aceste noi
trebuinte pot i resimtite la fel de imperios si sd suscite valori la fel
de intense ca si trebuintele materiale. In baza acestui model teoretic
Inglehart apreciazd cd nu trebuie sd se astepte la o linistire a conflic-
telor in societatea post-industriald, ¢i la o schimbare a mizelor si a ac-
torilor. Grupurile sociale cele mai conlestatare nu mai sint paturile cele
mai sdrace — preocupate de conservarea achizifiilor, ci tinerele ge-
neratii care nu cunosc pretul acestor achizitii si reclamd satisfacerea
noilor trebuinte.

Pentru a operafionaliza acest model, Inglehart si colaboratorii
sdi au elaborat un ,indice de valori" (value index) cerind subiectilor
din anchetele lor sd aleagd prioritdfile dintr-o listd care le continea atit
pe cele ,materialiste”, (mentinerea unei ponderi ridicate a cresterii
\

1 1. Olteanu, Valorile politice si actiunea sociald in socialism, Bucuresti, Edi-
tura Academiei R.S, Roménia, 1987, p. 24.

2 A. Lancelot, L'orientation du comportament politique in Traité de science
politique, Paris, P.UF. vol. III, 1985, p. 367—429.

1 R, Inglehart, The Eilent Revolution, Changing Values and Political Styles among
Western Publics, Princetown, New Jersey, Princetown University Press, 1977
Cd. 74 coala 3
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economice, mentinerea ordinii in tard), cit si pe cele ,post-materialis-
te" 1 (garanlarea libertdtii de expresie, orientarca spre o societate in
care ideile conteazd mai mull decit banii). O anchetd intreprinsd in
16 tari a relevat ca valorile ,post-materialiste” se regédsesc in mod e-
sential latineri, care, desi provin din medii favorizate, sustin partidele
de stinga sau miscarile sociale prolestatare (ecologiste, feministe, re-
gionaliste), pentru a-$i exprima frustrarea generatd de o societate care
nu le salisface trebuinjele de ,realizare personald”.

Tratind problema legitiméarii valorilor si a legitimdrii  puterii,
J. Lagryoye 2 apreciaza ca demersul ideologic, atunci cind el defineste
legitimitatea, nu poate [i inteles decit in referinfd cu valorile care
predomind in socielate ; ¢l contribuie la legitimarea raporturilor intre
grupuri si indivizi (pe baza unor principii normative), la unificarea lor
intr-un proiect colectiv, la difuzarea lor in diferitele componente ale
societdlii, In aceastd perspecliva, activitatea ideologici se referd la pro-
ducerea si difuzarea reprezentdrilor, credintelor privind societatea, pri-
vind raportul intre pdrtile societdtii sau intre elementele culturii sale
politice ; totodatd, ea incearca definirea sau explicitarea modelelor
care permit gindirea raporturilor intre componentele de grup, deci si
gindirea grupului insusi, precum si apropierea acestor credinfe si a
aceslor modele de un anumil subgrup care linde sd achizitioneze un
medel de dominare, s se asigure in alii termeni, cd schimbdrile se
vor face intotdeauna in favoarea sa. Discursul ideologic apare indis-
pensabil in opera de acreditare si ierarhizare a credintelor si valorilor,
in afirmarea modelelor, in legitimarea reprezentdrilor insesi. ,Discursu-
vile ¢i ritualurile legitimeazd numai formele de organizare politicd si
sceiatla care pot sd garanteze cd aceste valori vor fi apdrate si promo-
vate, Care pot sd mobilizeze toate energiile pentru a le face sd tri-
umfe” 3.

In acest mod se pune problema relajiei dinire valori si parlici-
parea politicd.

In acceptiunea lui D. Memmi, participarea politica ar fi ,orice
actiune voluntard, reusitd sau nu, organizatd sau nu, episodicd sau
continug, utilizind mijloace legitime sau ilegitime, vizind sd influen-
teze alegerea politicilor, administrarea treburilor publice sau alegerea
liderilor politici la orice nivel de guvernare, local sau nafional” 4.

Analizele empirice ale angajamentului politic i1 evidentiiazd trei
elemente caracteristice :

— sldbiciunea participdrii, ilustratd prin abstenfionism, relevind
participarea la campaniile elecicrale ;

— concentrarea, desemmnind faptul cd anumite activitati sint prac-
licate de putini indivizi si pufini indivizi practicd simultan mai multe
cotivitaji de ordin politic;

{

L ibidem.

¢ J. Lagroye, La légitimation, in Traité de science politique, vol. 1, Paris, P.UFE,
1985, p. 395—169.

3 Idem, p. 423.

* D. Memmi, Participation et comportament politique, in Traité de science po-
litigue, Paris, P.U.F.; 1935, vol. III, p. 313.
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— piramida cumulativd, inglobind o scald cu urmitoarele trepte :
detinerea unei functii politice, participarea activa la o campanie elec-
torald, asistenfa la mitinguri, apartenenfa la o organizalie vizind o
actiune *volectivd si practica discutiilor cu caracter polilic. Legat de
acesle aspecte se formuleaza o ipotezda de cumul; spre exemplu, cel
care define o funciie politica, va participa activ la campania electorala.

-

A4 -

Problematica eluciddrii aspectelor teoretice si empirice ale lega-
turilor complexe dintre sistemele de valori ¢i participarea politicd in
societatea romdneascd atit inainte, cit si dupd 22 decembrie 1989 isi
dovedeste dificultatea, dar si legitimitatea.

In conditiile totalitarismului si exacerbarii cullului personalitdfii
pind la paroxism, aspectele Intregii vie{i economice, sociale, culturale
si politice erau raportate de propaganda oficiald la ,pretioase orien-
tdri”, ,inestimabile indicatii”, ,magistrale rapoarte si cuvintdri”. Prac-
tica infirma in mod implacabil superlativul valorilor declarate cu
obstinatie atit in discursul politic, cit si in propaganda oficiald. Inter-
nalizarea acestor valori .oficiale” era ca si inexistentd in condifiile
lipsei de articulare intre teorie si practicd, ale demagogiei discursului
politic, ale absen{ei unor mecanisme de autoreglare si control.

Existenta unui clivaj intre teorie si practica fdcea din duplicitate
singurul comportament acceptabil ; desi internalizarea valorilor decla-
rate, pretins dominante era ca si inexistentd, in ,ritualul” poilitic si
propagandistic se mima participarea. Disimularea, duplicilatea consti-
tuiau elementele definitorii ale unui modus vivendi pe scara ierarhiei
politice. Este cunoscut cd tipul de conducere aulocraticd indbusd ini-
tiativa si conduce la o stare generalizatd de pesimism.

In conditiile mult trimbitatei ,omogeniziri sociale” se Inicerca im-
punerea unui unic sistem de valori pentru intreaga societate, cu toate
cd orientdrile valorice (valorile trdite) sint sirins dependente de rolul
si situatia individului in structura economicd, sociald, etnicd a comu-
nitdiii, de o multitudine de parametri care sint in mdsurd sd le defi-
neascd in mod adecvat.

in situatia in care individul nu internalizeaza valorile sistemului
(valorile dominante), el poate adopta o atitudine care poate fi inca-
dratd intr-un evantai de posibilitd{i ale cdrui exlreme sint urmétoa-
rele 1:

a) respinge sistemul dominant si valorile sale manifestind
un comportament ,deviant” In raport cu acesta, avind constiinia in-
compatibilitdtii dintre valorile proprii si cele ale sistemului, mobili-
zindu-se pentru acliune in directia schimbdrii acestuia ;

b) se supune formal sistemului $i mimeazd acceptarea valorilor
sale, ceea ce dgenereazd un sentiment de nepulintd, abiinindu-se insd
de la actiiuni care contravia normelor si valorilor deminante.

Plasarea individului pe o anumitd pozific se obiecliveazd in com-
portamente care se inscriu intr-un evamntai corespunzdlor : de la anga-
jarea in lupla pentru putere, pentru afirmarea propriilor wvalori, la
e

1 1. Oiteanu, Op. cit., p. 40.
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renunlare, indiferentism, pasivitale politicd si cdautarea unor forme de
compensare a sentimentului de insatisfactie in alte planuri decit cel
politic (cum ar fi intdrirea atitudinilor religioase, orientarea spre va-
lori pragmatice, cenlrarea exclusiva pe dimensiunea viefii personale,
familiale elc.).

Esenta aliendrii politice In plan valoric, apreciazd I. Olteany,
este reprezentatd ,de perceperea de calre individ a vietii sale sociale
ca fiind lipsitd de sens”. Referindu-se la criza sensului vie}ii, Adam
Schaif evidentia cd ea este legatd de tulburarea sistemelor de valori
existente, de criza obieclivelor propuse spre actiune oamenilor si so-
cial acceplate, Nu este vorba de a sti dacd existd programe sociale
si ideologice adecvate, ¢i o(...) dacd ele sint In mod real acceptate de
socielate (...), dacd ele sinl in mod real interiorizate de oameni” %

Sistemele de valori exercitda influentd asupra modului de reali-
zare a tuluror functiilor generale ale politicului: de exprimare si ar-
monizare a inlereselor, de comunicare politicd, de elaborare si indepli-
nire a normelor polilice, de recrutare si socializare politicd.

Dacd tlotalitarismul a dus la disimulare, la mimarea participdrii
si alienare, el a creat si un anumit grad de repulsie fatd de sfera poli-
licului, repulsie relevatd de numdrul si ponderea celor incadrafi in
numeroaseie partide politice (a se vedea articolul referitor la partici-
parea politicd, p. 47).

In elapa urmadloare este de asteplat ca in societatea roméaneascd,
prin promovarea principiilor staluiui de drept, sd se articuleze un
sistem ordonalor de valori corespunzétor acestora. In raport cu aceste
principii este necesar un ampllu proces de socializare politicd prin care,
diferitele categorii si grupuri sociale isi vor defini poezitiile fati de
problemalica cconomicd, sociald, culturald si politicd, ii vor atribui
acesleia propriile lor conotatii privind dimensiunea viitorului. Insd a-
cesk proces nu se va dovedi a fi unul de tip linear, ¢i va comporla o
deosebitd complexitate, Contestarea valorilor propuse si afirmate de
ideologia partidului unic (intre care se aflau ,colectivismul”, ,egalita-
rismul") va tinde sd capete valenie de generalitate; in acest mod ine-
vitabil, vor fi afectate valorile in cvasitotalitatea lor si nu numai cele
marcate ideologic mai evident.

1 Idem, p. 84.



