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m) 
HELDEGABD PUWAK 

Conutinuim prezentarea lipurilor de facilitati prevaizute de legislatia 
mnoneii in eagurile ii care: 

— ge intentioneazi destisuraren umnei activitati pe cont proprim; 
— existA condifii de munci nefavorabile;: 
— eapaeitatea de muuci este diminnatd; 
— Be promoveazi o politici de stimulare a oecupirii in aclivitali 

produetive; 
— Se urméreste o adaptare treptatai a potentialilor pensiomari; 
— gomajul este de lungi durati. 
@ Ajutorul peulru inceperéa wnei aclivitafi pê coul propriu de so- 

merii inregistrafi la oficiile de forf4 de munea si care an benefiejat de ajutor 
de somaj o perioada de minimum 4 siptimini. Ajuforul se coreletzi tu 
alogealiag primitd pentru somaj, dar nu poate depisi 300 DM pe sipf min, 
acordindu-se pentru maximum 26 siptdmini. 

@ djutorarea celor ce incep o activitate in striindtate 
Sint posibile urmitoarele moduri de ajutorare; 
1. Suportarea cheltuielilor de transport pin la ultima loealitate de 

pe teritoriul Germaniei. 
2. Suportarea cheltuielilor pint la locul de munmei; (la inceperea 

activitstii in strainatate in afara Puropei ping la stafia de granita a (ier- 
maniei). 

3. Cheltuielile de c#latorie pentru membrii familiei daca acestim 
c#litorese si ei san dae 1 tmeazi pe cel in cauzi in interval de 
un an (pint la stafia de granifi 4 Germaniei). 

4. Alte cheltuieli care sint necesare pentru a efectua o eilitorie, 
chelinieli pentru a putea respecta prevederile legale din alte tiri; 

$. La inceperea activititii in striindtate (Europa) eheltuieli de mu- 
tare, 1000 DM daci aceasta are loe in intervalal de 1 an de la plecarea 
celui in cauzd. 

6. Ajutor de despêrtire 50 DM pe siptiminë). 
7. Avan8. 
@ Asigurarca aclivititii de constructii ve loaii durala amului este 

stimulai& prin acordarea de sume de bani pentru : 
— perjoada de jar. Suplimenftarea. se face pentru orele Iuerate in 

perioada 1 decembrie pinê Ja 31 martie (ca exceptia perioadei 23 decem- 

brie — 1 iantarie). Se acardi DM pentru fiecare ord Iueratd, 
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De aceasta std bemeficjiazd muneitorii din intreprinderi de eonstrue- 
(ii care tuereazd pe Hip nefavorabil (tempera uri foarie gedzuli, wmmidilate 
mare ele). (ererea pentru sumiele suplimentare se Hace de patrom. 

— perioada de timp nelavorsbil. 
jn intrepriuderile din domeriul construetiilor pentru perioada 1.11 — 

31.3 (perioadi de Timp nelavorabil), se acordi sume suplimentare dae in 
aeeasti period nu este pasibila intreruperea aetivitalfi. 

@ -Ajuwtorul de acomodare 
Venituri suplimentare peutru perioada de acomodare se acorda sala- 

rindilor care pot presta 0 activitale torespunsitoare la local de munai 
abia dupei 0 periondi de acomodare si care inainte de incepereg, activitiifii 
au TOSt someri san an Host amenintati de somai. Nu se geordi acest supli- 
ment daai salariatul ramine la acelasi patrom. 

Venitul suplimeutar peutru perioada de acomodare se poate acorda 
named daei salariatul a Iyerat minim 6 lui si perioada de acomadare nu 
este mai lus de 4 saptdmini, 

Miiriniea sumei ce se acordi depinde de valoares diferentei intre 
stma peutru muuea prestala si cea uveniti muneji ce se va presta dupa 
perioada de acomodare. Venitul suplimentar acordal nu poate depasi 
DOM, din retribulia tarilarg, sau din suma ee se acorda peutry munea res- 

peetiva in landul respectiv. Acest venil suplimeutar se acordi, pentru 
maxim d an. 

@ Impruieneuduri ce se acordi celor care construiese, evlind sau echi- 
peaza uuilati de pregitive profesionala si recalificare. Valoarea imprama- 
tarilor este de pina la 20%; din costul investitiei. Fle se acordi cu o debinda 
mad mie eu 4%, Hala de nivelul practical curent; penutra imvestitiile de 
dotare. ratele dobingii pot fi chiar ea pina la 10%, mai miei deeil eele uzu- 
ale. Rambursarea ereditclor poale incepe dupa  anmi de 1n obtinere, 

A eeste Paeilitafi sint acordate de; 
|. emerele industrie si comertului, camerele aerieulburii, eamerele 

mieilor meserjasi, orsanizatidle Iocale #le mieilor meseriasi, ermerele sala- 
riatilor. 

2, organigatiile. patromituliti st ale salariatilor cit si organizatiile 
profesiouale ale weestort; 

3. asoeialii Tuerative si orsanizatid ale iulrepringitorilor; 
1. comune si orsauigati comunaie; 
3. oreanizalii de ajutor vumanitar; 
6. donalii. orstnizaftif, alie soeietdli Iuerative. 

@ Ajmtor pe perioala geolarsdrii peniri persoane eu difieultat de 
integrare. Se ulilizeazad pentru ajutorarea striinilor san a persounelor 
germsane eu difienltfli liugvistice sam eapaeitali aptitudinale mai reduse, 
in vederea stimultrii lor peniru dobindirea unor cunostinfe teoretice si 
practice intt-o mesetie. 

(ererea de ajutor 0 face eel care orsamizeasi eursurile. 

@ Adjulor pestru Puearlrarea in aetivildfi. Se acordsi suplimenlar 
vatronului pentru intesrarea profesionald a somerului a cirui incadrare 
este ingreunata de conditjile de pe piafa muncii. Me pleac4 de la premisa 
ci patronul este de acord si, in masurd sê asigure somerului un loe de muneci 
de durat% si sê incheie cu acesta ulterior un contract de munc8.
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Suma este de reguld de 68% din valoarea tarifari san din stuma ce 
se acord3 in zon& pentru Jueriri similate. Stma se acordé peutru o perioada 
de pin& la 6 uni dac# cel ce urimeazii sê fie aneajat se acomodeari greu. 

Dacs. ajutorul re acordi pentru mai mult de 6 Tuni, atunei dupd 
perioada de 6 Iyni se miesoreazi cu eel pulin 20%. 

De acest ajutor bereficiagê patromul. 

@ Alocafii penlru wlilareg su mirirea capaeitdlii apafiidor de cazare 
neeesare persoaalalai mu eilor sau Hauercdulaui n perioeda serlariëdiii si % 
Creërii locurilor de mupci. “e acorda alocatis de pina la 50% din costul 
total al vnui lae jn eimin, dar maxim 14 500 DM in dimine mauneitoresti 
si 16500 DM in eiminele peutru tineret, 

@ Ajulorarea in muned a handicapatilor. He pot acorda alocatii 
(subrenfii) pentiu eekipamente existente san ce vrmeasi a se eseenda in 
vederëa geolarizdrji celor handicapafi. Se pot subventiona si echipamentele 
care pot f folosite in contintarea aelivitstilor, dupi tetminarea Tagei de 
pregidire profesionala. 

Planificarea unmei refele in teritoriu a acestor centre jntri in empe- 
tests Ministerului Federal peutru Mc si Ordine mociali, 

@ Nubventionarea dtelierelor de bueru peutru huudicarali. Pentra 
ateliere de lucru esistente say nou ereafe — in contestul legii pentru han- 
dicapati — se pot acorda subveutii. Aceste ateliere oferë handicapatilor 
posibilitat de muuei, celor are uu se pot incadra in doteurile de mrmicd 
normale, li se aferi pasibilitateag acupirii in aceste ateliere spre a efeefua 
o mane ntida. 

@ -ocatii acordate patrouilor care liereasd eu handicapatii. Se acorda 
o alocafie pentru seolarizaren sam recalifiearea eelor handieapati fisie, 
inteleettal san psikie daai aeesten nu se Dat efectug in centrele speeializate, 

@ Ajutoare biwesti peul angajarea si omparea celor eu hamdietp 
server. Oficinlfederal pentru munci poate acorda ajutoare binesti — in 
cadrul competentelor sale — pentru angajaren si oeuparea celor grav 
heudicapati. 

Ajutonrele bimesti sint supiimentare fati de cele acordate pentru 
geolarizare sau pregitire profesionali. Se pot acorda pe o durat£ de pin& 
la 3 ani. 

@ Aloeatit peuter stimudarea erédvit de nei loeuri de mmed n aeli- 
oitatea produelird. 

6 Alocatii pentru perioada de prnsionare, Oficiul federal pentru 
muneë aeordi patronilor, la cerere, echivalentul sumei pentru compensa- 
Tea diferentelor neordate salariafilor te se #propie de pensionare prin Te- 
(neerea timpului de none. 

Beneficiagi de aeeste algewtii salarjatii Care; 
— aa imnplinit virsta de 58 ani; 
— dup& data de 31.12.1988 au Eonvenit de eomun acord cn patro- 

nul eg (impul lo£ de munci sê He redus la jumatate (dar minim 18 ore pe 
siptamind ) 

— in timpul ulitimilor $ and, inainte de inceperea timpualui de Taera 
redus inainte de pensionare, a Incrat eel pufin 1080 zile calendaristice eu 
timp de luera normal. 

@ Alocatii pentru oewparea somerilor de hrugi durald (peste 1 an 
si jamatate). Se acordi supliimentar patroailor care incheie un contract
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de muni pe termenu nelimitat pentru o duratd a munecii de minim 13 ore 
siptiminal. 

Ajutorul de veupare se acordi pentru o perioadd4 de 12 uni. Mirimes 
ajutorulai depinde de durata anterioari a somajului: 

— pentru somerii de # ani si peste se acordi iu primele 6 luni, SO %, 
si in wrmitoarele 6 luni 60%, din salariul tarifar la inceputul relafiei de 
DTERLEGL 

— intre 2—3 ani in primele 6 uni, 70%, in urmêtoarele 6 Junui 50% 
din salariul tarifar initial; 

— intre *—1 an in primele 6 uni 60%, mn urmitoarele 6 uni d0% 
din salariul tarifar initial.


