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Cartea lui Alin Croitoru vine in continuarea unei serii de publicatii deschise de autor pe
tematica relatiei dintre migratie si antreprenoriat 1 urmareste sd depaseasca abordarea clasica a
studiilor referitoare la migratia romanilor, concentrate cel mai adesea pe analiza numarului migrantilor, a
destinatiilor alese de acestia, a aspectelor motivationale si a evaluarilor ce stau in spatele deciziilor de
a migra. Noutatea lucrarii este datd, asadar, de provocarea deloc usoara, dar céreia autorul {i raspunde
intr-un mod inspirat, de a explica si fundamenta teoretic coordonatele comportamentului antreprenorial
al migrantilor si fostilor migranti romani. Cartea este rezultatul unei munci stiintifice sustinute, bazata
pe teza de doctorat a lui Alin Croitoru si pe rezultatele unor proiecte internationale de cercetare la
care acesta a participat, fiind astfel un produs complex ce integreaza atat abordarea teoreticd a
fenomenului, cat si analiza empirica a datelor cantitative si calitative. Din punct de vedere teoretic,
abordarea dominanta utilizatd in analiza comportamentelor antreprenoriale, este cea trasata initial de
ganditori clasici precum Carl Menger si Joseph Schumpeter si continuatd ulterior de reprezentantii
Scolii Austriece de Economie (Mises, Hayek, Shackle, Kirzner), ce plaseaza resorturi subiective in
spatele actiunilor de schimbare.

Lucrarea este organizata in cinci capitole tematice, precedate de un cuvant inainte semnat de
dr. Monica Serban si o introducere 1n care autorul traseaza principalele repere teoretice si metodologice
utilizate.

Primul capitol este dedicat prezentarii fundamentelor teoretice in explicarea comportamentelor
antreprenoriale, urmdrind indeosebi aprofundarea relatiei dintre subiectivism si actiunea antreprenoriala.
Sunt analizate perspective teoretice fundamentate in cadrul Scolii Austriece de Economie, fiind
punctata relevanta acestor abordari asupra explicarii comportamentelor antreprenoriale. Individul este
privit ca fiind autonom 1n luarea deciziilor, care sunt fundamentate pe analize subiective realizate in
termeni de cost i beneficiu, dar care sunt circumscrise cadrului institutional, produs al cooperdrii de
lungd duratd dintre indivizi. Astfel, ,.din perspectiva Scolii Austrice, succesul sau esecul activitatii
antreprenoriale este rezultatul direct al capacitatii individuale de a identifica si interpreta semnalele
emise de cdtre ceilalfi participanti la piatd” (p. 37). in continuarea lucririi, autorul realizeazi o
detaliata introducere in sistemul de gandire al lui Joseph Schumpeter si accentueaza rolul pe care
acesta il acorda antreprenorilor, care prin vocatia de agenti ai inovatiei, reprezinta actorii responsabili
de progresul lumii moderne. Inovatia constituie, astfel, factorul determinant al dezvoltarii, iar
antreprenorii, asumandu-si unele riscuri date de incertitudine, reconfigureaza coordonatele sistemelor
economice, generand o evolutie ciclicd a acestora. Antreprenorul este in permanentd expus riscului
dat de impredictibilitatea mediului in care actioneaza si de ,,capacitatea individului de a-si modela
comportamentele in conformitate cu semnalele pe care le percepe in piatd, reprezinta un element
fundamental pentru o activitate antreprenoriald de succes” (p. 53).

Cel de-al doilea capitol al lucrarii este focusat pe discutarea relatiei dintre migratia internationala
si antreprenoriat §i pleaca de la o serie de intrebari teoretice care exploreaza relatia dintre aceste doud
concepte. Orientarea diferitd a indivizilor catre actiuni antreprenoriale are in spate, atit modele distincte
de forma, cat si aversiune diferita fata de risc. Migrantii sunt analizati in literatura de specialitate ca
reprezentdnd o categorie aparte de populatie, care comparativ cu nonmigrantii, prezintd, in mai mare
masura, elemente favorizante pentru adoptarea unor strategii antreprenoriale. De exemplu, capitalul
uman constituie elementul-cheie in explicarea succesului initiativelor antreprenoriale de mici dimensiuni
care iau adesea forma angajarii pe cont propriu. Totodata, originea etnicd joacd un rol central in
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performanta economicéd a migrantilor in tarile de destinatie, prin caracteristicile socioculturale pe care
populatia din diferitele tari de origine le prezintd. Capitolul se incheie cu o discutie asupra relatiei
dintre migranti si nativi in termeni de concurentd, marginalizare i cooperare pe piata. Elementul prim
ce asigura succesul integrarii imigrantilor tine de capacitatea acestora de a internaliza coordonatele
noului mediul social si economic si de a putea sa se foloseasca in mod optim de capitalul uman si de
contactele sociale pe care le detin.

in capitolul 1T al lucririi, autorul propune o istorie subiectivd a etapizarii migratiei romanesti
recente. Dupa o discutie teoretica referitoare la transnationalism si la valentele conceptului, este propusa
o0 analiza exploratorie a primei experiente de migratie si a implicatiei acesteia asupra evolutiei personale
a subiectilor intervievati. Se contureaza teza existentei unei etapizari a migratiei romanilor, prin existenta
a trei momente specifice: migratia de dinainte de 1989 (perioada granitelor inchise), migratia din
perioada 1990-2007 (corespunzatoare deschiderii limitate a granitelor si formata dintr-o serie de subetape
specifice) si migratia de dupa aderarea Romaniei la Uniunea Europeana (perioada libertdtii de mobilitate).
in continuare sunt analizate date calitative culese de la migranti romani din Danemarca, Germania,
Italia, Spania si Marea Britanie, precum si interviuri realizate 1n tard cu persoane cu experientd de migratie,
iar rezultatele aduc un plus de cunoagtere asupra modului in care respondentii au experimentat
strainatatea de-a lungul celor trei perioade istorice analizate.

Urmatorul capitol vorbeste despre migratie si practici antreprenoriale avand la baza o cercetare
calitativa realizatd de catre autor in randul migrantilor romani din Austria (Graz). Sunt analizate
strategii de viatd, motivatii §i perspective ale migrantilor asupra viitorului lor in tara de destinatie.
Capitolul aduce evidente empirice despre strategiile antreprenoriale dezvoltate de migrantii roméni in
cazul unui context de destinatie cu restrictii pe piata muncii. Evaluarile acestora sunt relevante prin
semnificatiile pe care le atribuie actiunilor antreprenoriale i prin opiniile referitoare la diferentele
dintre oportunitatile i barierele antreprenoriale existente in tara de origine si cea de destinatie.

Capitolul final discutd despre importanta destinatiei alese de catre migrantii romani in analiza
comportamentului antreprenorial al acestora, plecand de la seturi de date din statistici oficiale si date
de sondaj. Sunt analizate comparativ cele patru tari care au reprezentat principalele destinatii in
procesul migratiei romanilor dupa 1990: Germania, Italia, Spania si Marea Britanie. Rezultatele obtinute
in acest demers evidentiaza existenta unei puternice determindri asupra comportamentelor antreprenoriale
venite dinspre conditiile concrete ale climatului de afaceri din tara de destinatie (p. 221). Peste aceasta
determinare se suprapune influenta exercitata pe dimensiunea capitalului uman de care dispun imigrantii,
modelat de experientele de viatd si contextul sociocultural al comunitatilor de provenienta. Astfel,
autorul propune un model integrat de evaluare a comportamentelor antreprenoriale ce {ine cont atat de
coordonatele societatii de origine, cat si de cele de la destinatie.

Lucrarea Antreprenoriatul in migragia romdneasca aduce contributii consistente in planul
teoretic al studierii comportamentelor antreprenoriale, iar abundenta datelor calitative si cantitative
referitoare la migratia romaneasca reusesc sa ofere o analizd unica asupra fenomenului. Nivelul de
abstractizare, rigoarea metodologica si calitatea analizelor reusesc sa fundamenteze una dintre cele
mai inchegate analize ale migratiei romanesti contemporane.
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