AUTOPERCEPTIA TINERILOR PRIVIND ACCESUL
LA DECIZIE, IN ROMANIA

LAURA STOICA
SIMONA VONICA RADUTIU

Articolul prezintd principalele rezultate ale cercetirii despre autoperceptia
tinerilor privind accesul la decizie, parte a proiectului ,,Tinerii §i decizia la diferite
niveluri”. In principal, vom folosi informatiile de tip calitativ, obtinute prin metoda
interviului focalizat de grup (focus-grupuri)', la care au participat: in Barnova,
6 tineri, in Cugir, 11 si In Oradea, 10, in primul focus-grup (varste cuprinse intre
16-19 ani) si 5, in cel de-al doilea (varste cuprinse intre 24-29 de ani).

Problemele puse in discutie s-au referit la urmatoarele aspecte: implicarea
tinerilor in luarea deciziilor, domenii specifice, modalitati de participare, programe/
organizatii de tineret cunoscute, centrul de tineri ca modalitate de promovare a
tinerilor/ a intereselor lor, implicarea personala in beneficiul localitatii/ colectiv,
portretul managerului, principalele probleme ale tinerilor din ziua de azi si solutii
pentru mai buna implicare a tinerilor in luarea deciziilor, la diferite niveluri.

Articolul este structurat in cinci capitole: principalele probleme ale tinerilor
din ziua de azi, participarea tinerilor la procesul deciziei, programe/ organizatii de
tineret, obstacole ale participarii tinerilor la procesul deciziei, solutii pentru mai
buna implicare a tinerilor la decizie si un capitol final de concluzii.

PRINCIPALELE PROBLEME DE VIATA ALE TINERILOR

Principala problema a tinerilor o reprezintd insertia pe piata muncii, mai
exact, gasirea locurilor de munca. Tinerii vor sa intre pe piata muncii, dar cel mai
des se confrunta cu lipsa experientei profesionale dintr-un domeniu anume. Pentru
ca nu au experientd profesionald, devine dificil sa isi gaseascd un loc de munca
dupa absolvirea unei forme de invatamant.

Tinerilor ar trebui sa li se acorde mai multe sanse privind un loc de munca. Ca multa lume,

daca vrei sd te angajezi, zice: ,, Nu ai experientd!”. Sunt studenti care au terminat o facultate si tot nu
au cum sa aibd experientd. Trebuie sd il ajuti sd igi dobdndeasca acea experienta (I. D., 21 ani).

! Au fost realizate patru focus-grupuri: trei in mediul urban si unul in mediul rural. Au fost
selectate oragele Cugir (judetul Alba) si Oradea (judetul Bihor), precum si comuna Barnova (judetul
lasi). Focus-grupurile au fost moderate de Mihnea Preotesi (Barnova), Simona Vonica Rédutiu,
Claudia Petrescu (Cugir) si Sergiu Baltatescu (Oradea).
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Tinerii carora nu li se acorda un loc de munca adecvat pregatirii lor risca sa
devina someri de lungé durata, iar integrarea pe piata muncii incepe sd devina din
ce In ce mai dificila. Un debut esuat pe piata muncii atrage dupd sine reactii
psihologice cu efecte complexe in timp, care, la randul lor pot sa demotiveze si sa
impiedice tinerii sa 1si mai caute alt loc de munca.

Sunt multi tineri care termind o facultate si nu-gi gasesc loc de munca nici in domeniul in care
au terminat. Decdt sa munceasca in locurile respective prefera sa stea acasa §i pierd timpul §i se
dezobisnuiesc §i de activitatea de la scoala...; existd pericolul sd intre in anumite grupuri de prieteni,
sd fie influentati negativ (R., Oradea).

Neplata pentru munca depusad devine un motiv serios pentru a renunta la un
loc de munca. Efectul este nociv pe termen lung, pentru ca tinerii se simt pacaliti
de citre angajatori si sunt mai putin dispusi si mai caute un loc de munca.
Nemultumiti de ceea ce li se oferd pe piata romaneasca de munca, tinerii prefera sa
plece in strdinatate sa munceasca in conditii ilegale.

— Sunt mai usor de pdcdlit tinerii decdt cei mai in varstd, pentru ca locuri de munca sunt, dar
daca te duci la un patron si-i pui o conditie, dla-fi zice din start: 50 te asteaptd la poarta sa-fi ia
locul. Nu-ti convine, pa si gata, gaseste-ti alt loc de munca mai bun (R., 23 ani).

Am lucrat, §i cand si-a dat seama cd nu poate sa md pdcdleascd, am fost dat afard de
respectivul patron (L., 17 ani, Barnova).

Starea de saracie cu care se confrunta familiile unor tineri si nivelul redus al
veniturilor reduc sansele copiilor pe piata muncii, expunandu-i riscului de a
continua sa fie saraci.

Principalele probleme sunt de ordin financiar, dupd parerea mea §i de gdsirea unui loc de
muncd. Sunt foarte mari greutdti in a-ti gasi un loc de muncd care sa-ti placa si care sa-fi aduca si un
venit cdt de cat acceptabil (M., Oradea).

Problemele financiare. Tot mai mulfi isi doresc sd fie independenti, dar sunt din ce in ce mai
dependenti, in primul rand de familie (O., Oradea).

O altd problema de ordin financiar este nivelul scizut al veniturilor in
raport cu necesitatile Intretinerii unei familii cu copii. Chiar daca isi gésesc un loc
de munca remunerat, salariul nu acopera necesitétile. Practic, desi au salariu, tinerii
parinti sunt tot saraci.

Lucram cdte 13 ore pe zi, ma credeti, pentru un salariu de nici doud milioane jumate. Lucrez
la un birou de asistenta sociala, ca voluntar (R., 23 ani, Barnova).

Resursele financiare reprezintd, deci, o problema de interes major pentru
tineri. Bursele studentesti sunt departe de a acoperi necesarul traiului de zi cu zi
aferent pentru realizarea studiilor universitare. Rezultatele slabe la invatatura si
taxele instaurate In Invatamantul superior impiedicd unii tineri sd isi incheie
studiile universitare. In plus, au fost amintite cazurile de coruptie din universitati.

Sunt marginalizati din cauza banilor. De exemplu, la facultate se pldteste taxa.

Pe ldnga taxa, ca sa intri la o facultate ai nevoie si de — sa zicem — multe pile.
La facultate, la unele examene, trebuie sa dai cd, daca nu, te pica (focus-group, Oradea).
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Locuintele pentru tineri reprezinta o altd problema de interes major. Lipsa
unei locuinte poate influenta atit decizia tinerilor de a se cadsatori cat si decizia
cuplurilor de a avea sau nu un copil. Solutia pentru procurarea unei locuinte
adecvate vine, de multe ori, din partea familiei si nu este perceputd ca fiind
responsabilitatea statului.

La tinerii casatoriti nu li s-au acordat locuri pentru constructia casei. Eu sunt tandrd
casatorita si nu mi s-a acordat (R., 23 ani, Barnova).

Pentru studenti, bursele in strainatate reprezintd o sansd profesionala
deosebitd, primul pas catre o cariera de succes. Accesul la informatii relevante
pentru obtinerea burselor in strdinatate reprezintd insd o problemad. Ca un
exercitiu pregititor in directia acordarii burselor, s-ar putea organiza concursuri
de evaluare obiectiva a aptitudinilor si capacitatilor elevilor si studentilor.

Ar fi foarte buna ideea, daca s-ar organiza concursuri efectiv, concursuri pentru mdsurarea
talentelor, deci, concret, sa se spund cd in data cutare se face concursul dsta si primii 3 au o
posibilitate sd se ducad in strdindtate §i sa stea acolo vara §i sa se familiarizeze cu oamenii de acolo;
nu s-a facut chestia asta (A., Oradea).

Tinerii si-ar dori sd aiba acces liber la informatii privind organizarea unor
concursuri pentru burse n tard, dar mai ales 1n strdinatate, conditiile de eligibilitate,
termenele-limitd de depunere a dosarelor, actele necesare intocmirii dosarelor. Cel
mai bun element ar fi criteriul competentei in evaluarea dosarelor de candidatura
depuse. Formele de fraudare sau de trafic de influentd pentru obtinerea unor
favoruri privind acordarea burselor sunt cunoscute la nivel informal printre
studenti. Din pacate, pe un fond de lipsd de informatii si initiativd din partea
autoritatilor competente in domeniu, aceste rumori nu fac decat sa alimenteze
stereotipul studentilor referitor la dificultatile sau imposibilitatea obtinerii unei
burse 1n strdindtate in mod cinstit.

Si bursele sa nu fie cumparate. Bursa pentru ,,fiul lui directorul nu stiu care”. Sa fie bursele
date la cei care meritd, nu cd tata e director, mama e manager §i bunicul e avocat (1., Oradea).

Coruptia cu care se confruntd tinerii devine un motiv de Ingrijorare si un
factor demotivator pentru derularea initiativelor tinerilor.

Realitatea e ca trebuie sa ai bani. La Guvernare sunt multi prosti. Trebuie sa ai in primul rdnd
bani. Va spun cad, un loc de munca sa-ti gasesti, mi-a cerut din start spagd, mi-a deschis sertarul,
mi-a cerut 40 de milioane, sa-i pun in sertar (R., 23 ani).

Desi, la nivel national, existd acorduri bilaterale de burse pentru studentii
romani semnate Intre tara noastra si alte tari, tinerii nu au acces la informatii
privind organizarea concursurilor. Pe langa acordurile Erasmus, finantate prin
fondul Socrates, iIn Romania functioneaza Oficiul National al Burselor de Studiu in
Straindtate. Si totusi, sugestia tinerilor releva lipsa de informatie despre acest
sistem national de distribuire a burselor. Relatia dintre oferta de burse din
straindtate si tinerii romani care ar fi interesati sa le accepte este scurtcircuitata prin
deficientele de comunicare ale aparatului administrativ local.
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Vreau sa zic ca strdinii sunt foarte interesati de elevii si studentii din Romdnia si ar oferi
foarte multe burse pentru cei din Romdnia, pentru cd in special cei din tarile mai putin dezvoltate fac
tot posibilul sa ajungad in tarile dezvoltate. Dar nu se poate chestia asta, pentru ca statul ar trebui sa
se implice direct, deci sa medieze aceste burse, sa discute cu tarile sau universitatile din strdindtate §i
sa ajungd informatia asta la nivel local (A., Oradea).

Alegerea unei cariere profesionale adecvate aptitudinilor si calitatilor
fiecarui tandr reprezinta o problema delicatd, destul de serioasa prin implicatiile pe
termen lung si foarte lung pe care le presupune optiunea pentru un profil sau altul
de specializare. Sansele de reusita, de afirmare in viatd sunt direct proportionale cu
aceastd alegere a carierei. in acest sens, colaborarea intre scoala, parinti si, nu in
ultimul rand, copii este esentiala.

O altd problema cu care se confruntd tinerii, in special cei care merg si
urmeze facultatea in alte localititi — In general, orase mai mari — este legatd de
posibilititile de afirmare profesionala. Desi ar dori sd ramana sa munceasca in
oragele in care au studiat, ei se intorc acasi, ceea ce nu reprezinta intotdeauna o
decizie libera, ei fiind fortati in special din cauza dificultétii de a gasi un loc de
muncd adecvat din punct de vedere financiar. Tinerii sunt pusi in situatia de a nu se
putea intretine singuri, fard ajutorul parintilor. Cei care, odatd ajunsi acasa, reusesc
sd se integreze pe piata muncii din localitatea natald sunt considerati norocosi.

Mie imi lipseste agitatia, ca sa zic asa, unui oras mare. Eu in Cluj am terminat si, dupa ce am
stat cdtiva ani, am venit aici. Pentru ca aici mi-am gasit loc de munca. Cand eram in Cluj imi cerea
experientd. Nu aveam bani. Parintii nu ma mai puteau intretine. E clar cd a trebuit sa vin aici. Mi-am

gasit loc, mi-a parut bine. E greu sa pleci, chiar daca am experientd, acum, de cdtiva ani. E greu
acum sa ma desprind. Aceeagi problema: nu ai unde (C. S., 26 ani, Cugir).

Din punct de vedere educational, tinerilor nu li se pun la dispozitie toate
facilitatile tehnice pentru realizarea unor activititi de timp liber, a hobby-urilor
tehnice. Chiar dacd vor sa isi dezvolte anumite aptitudini, tinerii sunt fortati sa
renunte, din cauza lipsei de laboratoare, cercuri sau spatiu special amenajat.

Pentru un elev care vrea sa faca electronica si ceva mai serios, sd zicem din clasa a noua, sa
invete mai amanuntit despre asta, nu are posibilitatea, in Oradea. Dacd nu este la profil de
electronicd, atunci nu poate sd faca asta, e ca §i un hobby (A., Oradea).

in scoali, unele initiative ale reprezentantilor elevilor, care au fost inaintate
spre aprobare conducerii, sunt blocate pur si simplu, fara a fi insotite de o explicatie
plauzibild. Un astfel de caz a fost refuzul scolii pentru cererea elevilor de colegiu de a
organiza activitdti extragcolare in incinta scolii, cu ocazia zilei de 8 martie.

Uite ce mi s-a reprosat, chiar acum, de 8 martie. Tot asa, am vrut dam nigste flori in scoald. Si
au respins. Nu intelegem deloc pentru ca ni se pdrea o activitate foarte bund (A., 16 ani).

De catre cine? De catre domnul director? (C. S., 26 ani).

Da. Ni s-a respins activitatea. Fara niste motive. Alte activitati ni s-au permis, dar sunt unele,
nu stiu din ce motive ni se resping, asa (A., 16 ani, Cugir).

Posibilititile de petrecere a timpului liber reprezintd o problema atit din
punctul de vedere al optiunilor puse la dispozitie cat si al amenajarii spatiilor
adecvate desfasurarii concursurilor sportive si a altor activitati recreative.
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Sunt multe persoane care au role, dar nu prea sunt locuri unde se pot da cu rolele §i e o
chestie destul de faina i, de fapt, sanatoasd, miscare. Sunt destule parcuri, dar nu-i prea mult drum
§i s-ar putea amenaja (A., Oradea).

In mediul rural exista localitati care nu asigura tinerilor nici micar un spatiu
minim pentru desfasurarea activitatilor de timp liber. Aici, tinerii parinti nu au
unde sa isi dea copiii la scoala. Existenta unei singure scoli in oras 1i forteaza pe
parinti sa aleaga scoli departe de casa. Lipsa unui autobuz intre comune creeaza
dificultati atat copiilor cat si cadrelor didactice.

Vin obositi copiii, ca merg mult pe jos. Avem si aicea scoald (1-4 ), dar am preferat sd-i dam
la Bucium, cd-i scoald mai bund.

Aici e scoald slaba §i cand te duci la Bucium, te exclude, cd zice ca ai invagat la Visan.

Si invatatorii vin greu, c¢d nu existd transport §i ajung tarziu la ore, ajung la 9, iar la 12 i
Jjumdtate trebuie sa plece imediat la cursa (spre lasi) (focus-group, Bdarnova).

Asigurarea asistentei medicale de specialitate in mediul rural este o problema
cu care tinerii se confruntd in mod frecvent. In situatia imbolndvirii, pacientul
trebuie deplasat la distante mari, la spitalul din oras.

Dar si medicul de familie, tot din oras il avem (R., 23 ani, Bdrnova).

Un capitol aparte al problemelor tinerilor sunt problemele de familie.
Clasicul conflict intre generatii, probleme diferite ale parintilor ca adulti-sustinatori
pand la o anumita varsta, precum si suita problemelor aferente cu care se confrunta
tinerii potenteazd tensiunile din familii. De multe ori, sfatul unei persoane
specializate poate diminua sau aplana astfel de neintelegeri.

Da, sunt probleme, sunt tineri care nu se inteleg cu parintii, sau au intrat intr-o gasca din care

nu mai stiu cum sd iasd, sau sunt dependenti de droguri sau alcool §i nu stiu cum sda scape, sau,
poate, nu au posibilitate financiard (V., Oradea).

Un sfat avizat oferit de specialistii in domeniu prin consiliere este intotdeauna
binevenit. O mica retinere a tinerilor in a apela la cadrele de specialitate care sa le
asigure consilierea corespunzatoare provine din perceptia sociald (in randul tinerilor)
a consilierii psihologice, 1n sens psihoterapeutic sau psihiatric.

Poate ca lipseste consilierea, se vorbeste de consiliere psihologica sau de carierad, dar imediat
cum aude cineva de consiliere psihologica, zice cd, vai, daca te duci acolo esti nebun; e cu totul
gregit, niciodatd nu stricd un sfat bun; cdteodatd e foarte folositor ca cineva totusi specializat sa te
inteleaga si sa fie obiectiv (A., Oradea).

La aceasta varsta, tinerii 1si incep, sau urmeaza sa isi inceapa, viata sexuala,
ceea ce implicd obligativitatea scolii de a le pune la dispozitie programe de
educatie in domeniul sexual. Aceste programe cu scop medical substituie, uneori,
sau doar completeaza, discutiile purtate de tAnar cu parintii, prietenii, sau cunostintele.
Din punct de vedere medical, aceste programe pe care le pot organiza dirigintii sau
chiar medicii specialisti au scopul prevenirii imbolndvirii tinerilor cu bolile cu
transmisie sexuald, 1n special SIDA.
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PARTICIPAREA TINERILOR LA PROCESUL DECIZIEI

Declaratiile majoritatii tinerilor care au participat la interviurile de grup
realizate in cadrul acestei cercetari reflectd faptul ca acestia nu sunt consultati si
nu se considera implicati in procesul de luare a deciziilor. De asemenea, tinerii
intervievati considerd ca autoritatile locale nu sunt interesate in consultarea lor
asupra problemelor si deciziilor care privesc localitatea in care traiesc. Chiar si
atunci cand sunt consultati si li se cere parerea, tinerii intervievati apreciaza ca nu
se tine cont de parerea lor atunci cand se ia decizia, aceasta apartinand, in final,
celor mai in varsta.

— Aici, in comunitatea dvs. sunt bagati in seama tinerii? Se tine cont de parerea voastra ?

— Da, sunt bagati in seamd.

— Eu nu l-am vazut decdt o singura data pe primar

— Avem un cuvant de spus, dar nu prea e luat in seamd. Pai, dacd, oricum, tot cei batrani
hotdrasc.

— Deci, ideile le dati voi i ei hotarasc?

— Da, daca-i bine sau nu (focus, Barnova, lagi).

O altd problema a tinerilor o reprezintd formele organizationale care le
reprezintd interesele. De cele mai multe ori, tinerii nu detin informatii exacte
despre cine ii reprezintid sau, mai pragmatic, cirei persoane din primarie sa se
adreseze, in cazul in care se confrunta cu o problema.

Existd un purtator de cuvant al primariei caruia poti sd i te adresezi, asa, ca tandar, cind ai o
problema? Eu nu stiu (V., Cugir).

Relatia tinerilor cu primiria se ciocneste, in primul rind, de dezinteresul
autoritatilor locale de a consulta ceea ce tinerii ar avea de rezolvat sau de propus.

Avem un cuvdnt de spus dar nu prea e luat in seama. (...) Pentru ca nu avem ce hotari. Daca
iau eu o hotardre, va dati seama ca automat imi creez probleme (R., Bdrnova).

Chiar atunci cand tinerii vin in audiente la primarie, se plang de ritmul in
care le sunt rezolvate problemele sau de modul in care se tine cont de sugestiile
pe care le-au Tnaintat primariei. Necunoasterea regulilor de functionare a sistemului
administrativ face ca tinerii sa nu se implice si sd nu fie reprezentate dorintele lor.
Tocmai din acest motiv, organele administrative nu ajung sa cunoasca punctele de
vedere ale tinerilor, care nu reusesc sa patrunda in sistem.

Dar nu se face, pentru ca nu sunt solicitari. Deci, audientele nu sunt numai ca sd vii, sa ceri
ceva. Poti sa vii gi sa iti spui parerea (C. S., 26 ani, Cugir).

Relatia ONG cu priméria reprezinta o veriga foarte importanta. Primaria
reproseaza lipsa de reactie la activitatile initiate si organizate de primadrie, special
pentru reprezentantii societatii civile. Raspunsul celor din ONG pentru neparticiparea
la aceste evenimente a fost legat de calitatea informationala scazuta a acestor cursuri.
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A fost o echipd care a venit s ne initieze in scrierea de proiecte. Din 31 de organizatii, au
raspuns, au venit 6—7. Deci ne agitam degeaba. Orice invitatie. Au venit de la Clyj, de la Centrul de
Resurse pentru Romi, in toamnd. larasi. Invitatii, stres, telefoane. Cum sa zic? Am cheltuit bani la
xerox, la fax, la telefon, am trimis prin posta. Si ne-am agitat degeaba (C. S., 26 ani, Cugir).

La randul ei, primdria continud invitatiile catre societatea civild exact pe
acelasi ton, fard a incerca realmente, sd gaseasca o solutie viabild, in directia
optimizarii relatiei cu ONG. Rechemarea (fara sorti de izbanda) asociatiilor devine,
mai degrabd, un argument comod pentru justificarea neparticiparii lor si, de ce nu,
un factor destabilizator al relatiei, si asa firave, intre primarie si ONG.

Nu poti sa ii constrangi. Nu poti sa i obligi (C. S., 26 ani).

Participarea la vot ramane principala §i aproape singura forma de implicare a
tinerilor in luarea deciziilor la nivel local, Insd aceasta nu constituie o modalitate
permanenta de consultare si implicare a tinerilor in mod special in viata comunitatii
locale, ci un drept fundamental pe care il poate exercita orice membru al societatii.
Se confunda dreptul la vot cu forme alternative de consultare a tinerilor.

— Sunt tinerii consultati in luarea deciziilor?
O: Depinde. In ceea ce priveste votarea sunt consultati.
M: Nu, foarte putin (focus, Oradea, tineri peste 24 de ani).

Tinerii intervievati considera ca implicarea lor in rezolvarea problemelor
comunitare depinde, in mare masurd, de liderii locali si de modul in care acestia
considera ca trebuie sa conduca un proiect local sau sa administreze comunitatea.

— Ce parere aveti, in general, despre implicarea tinerilor in luarea deciziilor? Sunt tinerii luati
in seamd, in societatea romdneascd ?

— Sunt, daca gdsim un presedinte ca presedintele pe care I-am avut, adicd sa fie mai apropiat
de tineri.... E vorba de presedintele de la nivelul comunititii, care s-a implicat pentru drum. In
general, tinerii sunt bagati in seamd, dar §i nu prea ( focus-grup, Barnova, lasi).

Tinerii din grupa de varsta 15-18 ani participanti la interviurile de grup au
identificat scoala ca fiind institutia in cadrul careia pot participa la luarea deciziilor,
in problemele care i privesc direct, prin intermediul Consiliului elevilor, sau in
cadrul orelor de dirigentie.

— Dar voi, afi fost consultati in luarea deciziilor?

— In deciziile pentru elevi, da! V-am spus, fac parte dintr-un birou de conducere al Consiliului
elevilor si deciziile ce privesc activititile extra-scolare ale elevilor. In cadrul liceului, bineinteles cd
iau parte la luarea deciziilor (A., 16 ani).

Si eu, in cadrul facultatii, ca studenti suntem consultati de cdtre conducerea universitatii §i a
facultatii, dar in viata de zi cu zi nu suntem consultati. Deci, depinde de decizie (focus-grup, Cugir).

— V: In Oradea a inceput formarea unui parlament al liceenilor care ia in considerare pdrerile
elevilor despre scoala in care invata (focus-grup, Oradea, tineri 15—19 ani).

in general, la aceastd categorie de varstd se identifica, totusi, o atitudine mai
optimista fatd de implicarea si posibilitatea tinerilor de a participa la luarea deciziilor
in societate. Tinerii de peste 24 de ani, care au fost adolescenti in perioada
comunista, considera, de asemenea, in comparatie cu educatia civica scizuta pe care
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aceastd generatie a primit-o in perioada comunistd, ca generatia 15-18 ani de acum
incearca Intr-o mai mare masura sa se impuna, sa se implice si pune accent mai mare
pe consultarea lor in luarea deciziilor in domeniile care 1i privesc.

— R: Eu cred ca e caracteristica generatiei noastre §i mai incoace putin ... totul a pornit de la
educatie, de la sistemul in care au fost crescuti, obiceiurile din familie, din sistemul educational si am
ajuns sa nu ne intereseze (...). Am mai observat cd, generatiile mai mici sunt altfel, incearca sa fie
mai implicati, sunt invdtati si in familie, nu stiu daca e o reforma in sistemul educativ, dar eu am
observat o schimbare a generatiei, in ce priveste luarea deciziilor (focus-grup, Oradea, tineri peste
24 de ani).

Domenii in care tinerii ar trebui implicati in mod deosebit

In ceea ce priveste domeniile in care parerea tinerilor ar trebui ascultati in
mod deosebit, opiniile tinerilor participanti la interviuri au fost destul de diferite.
Multi dintre ei considerd ca, avand in vedere faptul cd ei reprezintd viitorul
societatii, care va beneficia de modul in care se structureaza aceasta in prezent,
tinerii trebuie implicati in foate domeniile. Acestia considera ca ar putea veni cu
idei noi si cu solutii originale, pe care cei mai in varsta nu si le-ar putea imagina.

— Care credeti ca sunt domeniile in care parerea tinerilor ar trebui ascultatd in mod deosebit?

(...) R: Eu zic cd peste tot ar trebui sa se tind cont de parerea noastrd.

— Deci in toate domeniile, de ce?

— Pentru ca in toate domeniile urmeaza tinerii, batrdnii pleacad... §i, oricum, tot ce vrem facem.

—In toate domeniile trebuie si fim ascultati. Pentru cd noi suntem viitorul —(focus-grup,
Oradea, tineri 15—-19).

Unii participanti au enuntat invatdmdntul ca domeniu principal in care
tinerilor ar trebui sa li se ia in considerare parerea, avand 1n vedere faptul ca
educatia la aceasta varsta 1i priveste in mod direct si, in consecintd, ar trebui sa aiba
un cuvant de spus despre modul in care acest domeniu este organizat.

— R: In mod special in invdgimant, acolo unde noi cunoastem mai mult ce se intampld.

— A: Pentru ca ne priveste special invatamantul, formarea noastra si unde ne putem decide
cum sd ne_formam.

— Sa il intrebam pe F. de ce a zis ca numai la scoald.

— Deocamdatda, noi suntem la scoald, mai mult asta ne intereseaza (Oradea, tineri 15—19 ani).

Alte domenii mentionate de participantii la interviurile de grup sunt legate, n
principal, de viata in comunitatea In care acestia trdiesc: aspectul orasului,
activitdtile sportive §i culturale din localitate, cu accent pe modul de organizare al
acestora, alocarea de fonduri si cresterea ofertei, in special in sfera activitatilor de
timp liber.

- 111 ce domenii credeti ca ar trebui consultati?

— In primul rdnd, aspectul orasului, eu cred ca este important.

— Activitatile sportive. De exemplu, eu nu stiu ce sporturi se realizeaza aici, in oras, la care as
putea sd si particip. Sau organizarea unor concursuri pentru tineret.

— Viata culturala. Uite, noi ne-am apucat sa facem ceva, dar reprezentind Asociatia
handicapatilor. Ca un spectacol (focus-grup, Cugir).
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Un segment distinct In care tinerii ar dori s& fie implicati si consultati il
constituie cel al investitiilor si marketing-ului, ca domenii in care e nevoie de o
altd mentalitate, de idei noi, munca intensd, care necesitd utilizarea mijloacelor
moderne de comunicare §i care s-ar potrivi, In opinia participantilor la interviuri,
mai bine tinerilor decat persoanelor mai in varsta.

Sfera politica este, de asemenea, mentionatd n interviuri ca fiind un domeniu
in care, daca tinerilor 1i s-ar cere parerea si ar fi consultati, s-ar putea schimba multe
dintre aspectele negative, atat la nivel local, cat si la nivelul societatii, in general.

— Credeti ca ar fi bine ca tinerii sa intre in partidele politice?

— Da, ar fi foarte bine sa fie un presedinte tanar.

— E cineva dintre voi intr-un partid politic ?

— Nu, ... noi avem partidul nostru.

— Ar trebui sd vind sd ne racoleze partidele, deci dia mai batrdni, sa ne initieze pe noi.
— E bine, insd nu se implicd pentru cd nu au putere (focus-grup, Barnova).

Portret de lider

In stransa legiturd cu ceea ce a fost prezentat pand acum, includem aici
porterul unui lider conturat de tineri. Portretul unui lider include calititi personale,
cum ar fi: o personalitate puternicd, care sa stie sa se impuna si sa fie respectata.
Trebuie sa aibad mentalitate de invingator. Empatia cu tinerii ale céror interese le
reprezintd presupune ca liderul si stie cum sa afle problemele unui tanar.

Tupeu si spirit de convingere, sd poatd convinge pe multd lume. Sd stie sa vorbeasca cu cei
din grupul pe care-1 conduce (M., Oradea).

Liderul trebuie sa reprezinte interesele tinerilor, in primul rand si sid nu
utilizeze pozitia pe care i-o confera statutul de lider pentru a isi rezolva propriile
probleme, in detrimentul celor ale tinerilor.

O alta calitate importanta a unui lider este simtul umorului.

In toate activititile trebuie s bagi si un pic de umor. Ca sd prindd (Alina, 16 ani).

Liderul tinerilor trebuie sa dea dovada cad poate sd 1i reprezinte in mod
corespunzator. Insistenta, perseverenta in actiuni si, nu in ultimul rand, capacitatea
de a rezolva eficient problemele, recomanda un lider.

In primul vand, sd fie descurcarey, sa fie bun de gurd, cum s-ar zice, tot timpul sa umble, sd
caute sa nu se lase, dacd acum nu-i da rdspunsul, vine a doua oard, a treia, a patra oard, pdna i da
raspunsul (F., Oradea).

Calitatile personale prin care liderul se impune sunt esentiale in desfasurarea
activitatii sale.

Sa fie respectuos si respectat, sd aiba niste subalterni care sa-l ajute, ca de unul singur nu te
poti descurca tot timpul, ai nevoie de cineva in spatele tau, care sa te ajute (V.).

Sa fie o fire optimista sa stie sa convinga persoanele de parerea lui si cei din jur, dacd este
seful acelui grup, sd stie sa-si impund punctul de vedere si sa creada in ce spune (S., Oradea).
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Tinerii au diferentiat liderul informal de cel formal. Liderului i s-au atribuit,
mai degraba, calitdtile liderului informal.

— Sunt doua tipuri de lideri: lideri formali si liderii informali. Cei alesi printr-un vot si liderii
care se impun prin personalitatea lor (M., 24 ani).

— Un lider nu-i neaparat numai de parerea lui. Reprezintd parerea celorlalti membri. Sa nu fie

un lider gi restul sa asculte ca si profesorul cu elevii. Ne reprezintd sau ne spune doleantele. El nu e
ca §i sef, neaparat. Suntem tofi pe picior de egalitate (C. S., 26 ani, Cugir).

In acelasi timp, existd aspecte care ar defavoriza activitatea unui lider.

— Nu cred ca un lider ar trebui sa fie modest. Ca daca modestia e un lucru bun, nu poti sd
conduci cu ea (D., 23 ani, Cugir).

Calitatile native ale unui lider se pot perfectiona, in timp, prin participarea la
programe speciale.

— Chiar daca nu am toate calitatile, le-as putea dobandi. Le-as perfectiona (I. D., 21 ani, Cugir).

Alte calitati ale liderilor sunt inteligenta, rabdarea, capacitatea de a comunica
cu orice persoand. Totodata, trebuie sa stie sa asculte, sa fie perseverent in sustinerea
propriilor puncte de vedere.

— In primul rdnd, trebuie sd fie foarte destept. In al doilea rand, s aibd si bani, si in al treilea
rand, sd fie foarte serios (M., Bdarnova).

Modalitati de participare a tinerilor la procesul deciziei

Din interviurile realizate se pot sintetiza cateva forme prin care tinerii isi pot
exprima opinia si se pot implica In viata comunitatii.

a. Prin implicarea in structuri formale, precum Consiliul elevilor, organizatii
si ligi studentesti, sindicate, organizatii de tineret, precum si partide politice.

Desi tinerii intervievati au cunostintd de existenta acestor modalititi de
participare, doar o parte dintre ei participa efectiv in astfel de organizatii si considera
ca au sanse crescute sa fie implicati, pe aceasta cale, in luarea deciziilor. Majoritatea
dintre ei recunosc ca aceste forme de organizare, care le-ar da posibilitatea sa se
implice mai mult in viata comunitatii, nu sunt foarte eficiente atunci cand este
vorba de efecte concrete asupra participarii tinerilor la luarea deciziilor. Un
exemplu in acest sens il constituie Consiliul elevilor sau organizatiile studentesti,
prin care, asa cum afirm tinerii intervievati, acestia pot influenta aspecte legate
strict de activitatea scolara, Insa nu constituie modalitati de crestere a vizibilitatii si
impactului tinerilor In comunitatea n care traiesc.

- qum isi pot face tinerii cunoscutd parerea ?

— In licee exista Consiliul elevilor si, deci, prin acesta spun ceea ce vor, la scoald; acesta e un
mod de formare, deci ei se formeazd, ca pe mai departe sa decidd.

— Tinerii de varsta voastrd, cum isi pot face cunoscutd parerea ?

— Organizatiile studentesti sunt, si in Oradea, multe. E cea mai eficientd modalitate.
— Prin sindicate (focus-grup, Oradea, tineri peste 24 ani).
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b) Prin campanii publice derulate in mass-media (TV, radio, presa scrisa),
prin promovarea initiativelor tinerilor in revista scolii, precum si prin participarea
tinerilor la sondaje de opinie care au ca subiect problematica tineretului si care
le-ar facilita exprimarea opiniei si cresterea vizibilitatii in societate.

— As zice sd se faca sondaje de opinie prin intermediul scolii, sa trimitd la scoald si la orele de
dirigentie, §i asa, mai repede, s-ar colecta informatia. Prin revista care apare in fiecare scoald, ...se
face revista liceelor.

— Prin intermediul unor posturi de radio, tinerii ar trebui sa intre in unele comunitati sa-si
expund parerea (focus-grup, Oradea, tineri 15—19 ani).

¢) Prin implicarea §i activarea tinerilor de catre organizatiile non-profit,
care, in opinia unor tineri, ar avea rolul de a transmite in societate punctul de
vedere al acestora.

Cel mai eficient ar fi ca la orele de dirigentie sd se impart niste pliante §i asa, cu organizatiile

astea, prin intermediul lor, sa se spund pdrerea generald, sd se cunoascd parerea tinerilor (focus-
grup, Oradea, tineri 15—19 ani).

d) Prin infiintarea unor centre de informare a tinerilor (Info-center) cu
privire la activititile din localitatea in care trdiesc. Tinerii mentioneaza lipsa
accesului la informatie ca o cauza importantd a neimplicérii lor in viata sociala,
insa constituie, In egala masurd, o modalitate de evitare a asumarii responsabilitatii,
in sensul ca devine o scuza pentru lipsa de interes si initiativa a acestora.

— Cum isi pot face cunoscutd parerea tinerii, aici, in Cugir?

—Acum se inaugureazd, pe 9 iulie, Biroul de consiliere pentru cetdateni. E necesard
deschiderea unui Info-centru pentru tineri. Sunt lucruri care trebuiesc stiute si multi nu le stiu (focus-

grup, Cugir).

e) Prin delegarea unui consilier care sa faca legatura Intre tineri i autoritati,
sd 1i reprezinte la nivelul decizional si sd cunoasca problemele specifice ale acestei
categorii de varsta.

— Credeti ca daca ar fi fost mai mulfi consilieri tineri, s-ar implica mai mult ?
— Da, ne-ar intelege, pentru cd ei traiesc viata care o avem i noi (focus-grup, Bdarnova).

Cu toate ca tinerii au mentionat diferite forme prin care se pot implica si pot
participa la viata comunitatii locale, din afirmatiile participantilor la interviuri
reiese tendinta generald de a astepta initiativa autoritatilor, a factorilor decizionali
care, conform spuselor acestora, ar trebui sa 1i implice §i sa le ceara sprijinul in
realizarea unor activitati comune. Pe fondul acestor asteptari, datorita faptului ca
autoritatile locale, In marea lor majoritate, nu dispun de fondurile necesare si
resursele umane pe care astfel de activitati destinate tinerilor le-ar angrena,
imaginea autoritatilor in randul tinerilor este negativa, atunci cand sunt intrebati de
gradul in care acestea implica tinerii §i 1i consulta in luarea deciziilor.

Intrebati fiind daca grupul de prieteni (,,gagca”) constituie o forma prin care
tinerii 1si pot impune punctul de vedere sau pot influenta decizia la nivelul
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comunitatii, intr-o mai mare masura, participantii la interviuri au raspuns cd, desi in
cadrul cercului de prieteni se impartasesc idei si se discutd deschis despre
problemele tinerilor in societate, impactul la nivelul societatii este destul de scézut.

Unii tineri intervievati considerd cd grupul de prieteni este cadrul in care
acestia discuta despre probleme personale sau se sfatuiesc atunci cand trebuie sa ia
o decizie 1n ceea ce priveste viata lor si Intr-o masurd mult mai scazutd o forma
prin care ei se pot impune in comunitate sau pot face presiune asupra factorilor de
decizie in vederea participarii la luarea deciziei.

Desi unii participanti la interviuri considera cd, dacd initiativele exprimate in
cadrul grupului de prieteni ar fi impartasite si altor tineri de fiecare dintre membrii
grupului, ar exista posibilitatea ca ideile lor sa gaseasca ecou in comunitate, acest
proces ar necesita o perioadd lunga de timp, o anumitd organizare si o forma de
mediatizare, prin care ideile lor sa ajunga 1n atentia factorilor de decizie. Aceasta
cale de exprimare a ideilor tinerilor devine, in contextul descris mai sus, destul de
ineficienta si, agsa cum considera tinerii intervievati, cu sanse reduse de reusita.

— In grupul de prieteni, e mai usor sd-fi faci auzitd pdrerea, pentru cd nimeni nu rdde de tine
si te inteleg, in schimb nu se ia nici o mdsurd, pentru cd ramadne ideea in acel cerc de prieteni.

— Parerea mea e ca grupurile de prieteni se formeaza ... ii uneste ceva, o idee, un hobby,... au
0 idee comund, au un proiect comun.

— Nu este suficient numai acolo sd se exprime ideea asta, pentru ca acolo si ramane, §i, de cele

mai multe ori, e irositd. Dacd este un cerc de prieteni, pot sa se ducd impreund §i sa spund mai
departe ideea persoanelor care pot sa ia vreo masura (focus-grup, Oradea, tineri 15—19 ani).

Termenul de ,,gascd” are, in opinia unora dintre tinerii intervievati, o
conotatie negativa, ei considerdnd nu numai cé aceastd formd de asociere nu are
sanse de reusita, ci, mai mult, ca tinerii pot fi influentati negativ, o data cu intrarea
intr-un astfel de cerc. (Este vorba, in special, de gastile de cartier, care nu
reprezintd, pentru majoritatea tinerilor intervievati, o forma de participare si o
solutie pentru cresterea implicarii tinerilor in viata sociala).

— Gastile astea de cartier au o influentd cam rea; sunt tineri in aceste gasti care se drogheaza,
beau, fumeazad, copii din flori, multe chestii, boli cu transmitere sexuald, lista poate continua.

— Nu neapadrat... e adevarat, sunt gasti, dar intri intr-o gasca si poate esti singurul care

fumeaza sau singurul care bea, gasca te poate ajuta ori sa te lasi de fumat ori sa te lasi de bautura,
dar in acelagi timp te si poate influenta, in multe cazuri (focus-grup, Oradea, tineri 15—19 ani).

PROGRAME/ORGANIZATII DE TINERET

Intrebati despre programele pentru tineret de care au auzit, o mare parte dintre
tinerii care au participanti nu au stiut sa precizeze programele destinate tinerilor
care se deruleaza in localitatea lor. Totusi, cel mai bine informati sunt tinerii care fac
parte dintr-o structurd asociativd sau cei care lucreazd in administratia publica,
Primadrie. Raspunsurile au inclus doar programele sau organizatiile la care ei au
participat direct.
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— Eu cunosc asociatii studentesti, am facut si eu parte dintr-una, m-am implicat mai mult in
organizarea unor activitdti distractive §i cu scop in profil, balul bobocilor, cam asa (O., Oradea).

Initiativele ONG de tineret sunt, de multe ori, blocate din cauza insuficientei
sau chiar lipsei de fonduri. Activitatile voluntare sustinute de tinerii din asociatiile
pentru tineret trebuie sustinute macar partial cu fonduri.

— Este greu, din cauza banilor prea putini (C., 29 ani, Cugir).

Dintre programele destinate tinerilor, cel mai adesea au fost mentionate
manifestarile sportive sau concertele, spectacole, programe de animatori pentru
timpul liber, campaniile anti-drog, parlamentul/ guvernul liceenilor, Consiliul
elevilor, programe de pregatire a unei cariere, campanii de informare a tinerilor,
turnee sportive, tabere pentru tineret, saloane organizate de Directia pentru Tineret.
Printre programele cu caracter educativ, au fost mentionate: sesiunile de
comunicdri pentru studenti, programele de protejare si curdtare a mediului
inconjurator si programele de prim ajutor, organizate n cadrul Crucii Rosii.

—,,Ecotopul”, asa cum ii zice si numele, urmareste sa protejeze mediul inconjurator i tinerii
se adund §i curdtd paduri, chestii de genul dsta (A., Oradea).

Desi sunt implicati direct in programe destinate lor, tinerii nu stiu intotdeauna
denumirea completa a programului sau a organizatiei de tineret prin care a fost
derulat proiectul.

— Eu particip la ceva sponsorizat de Primarie cu drepturile si indatoririle cetdtenesti si a inceput
cu vreo 23 saptamani inainte de a se termina scoala i mai tine si primul semestru (F., Oradea).

In mediul rural, lipsa de informare si deficientele din comunicarea cu
autoritatile sunt percepute ca factori responsabili pentru inexistenta programelor
pentru tineret.

Organizatiile de tineret pe care tinerii le cunosc cel mai bine sunt ONG si
organizatiile elevilor sau studentesti. Paradoxal, acestea nu sunt percepute ca
fiind organizatii de tineret, desi obiectul activitatii lor le recomanda clar.

— Eu am aflat de Cercetasi; de organizatii de tineri eu n-am auzit. Am nigte elevi care au spus

cd fac excursii §i le place foarte mult si am inteles ca e, asa, mai militaroasa organizatia, dar ei chiar
au zis ca le place foarte mult programul (C., Oradea).

Programele pentru tineri nu sunt intotdeauna dedicate lor, exclusiv. Datorita
utilitatii, acestea ar putea fi extinse la nivel general, astfel incat cat mai multi
oameni sd poata participa.

— Cele din cadrul Crucii Rosii sunt foarte educative §i sunt programe de baza pe care trebuie
sd le stie orice cetdtean, sa participe nu numai elevii si studentii, ci §i oamenii de rand (O., Oradea).

In acest context, se poate pune mai mult accentul pe construirea unui pachet
destinat special tinerilor. De exemplu, educatia sexuald poate fi desfasurata sub
auspiciile Crucii Rosii. Programele desfasurate pentru tineret sunt considerate de
catre tineri ca fiind deosebit de utile, desi unii dintre ei raman sceptici asupra
impactului real pe care l-ar putea avea asupra participantilor.
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Programele sunt foarte educative, mai ales acela cu drog, pe foaia de desen se vede parerea
tinerilor, degsi unii, chiar daca fac desene antidrog, o cam iau pe ardaturd, mai fumeazd, dar se vede
parerea lor in legaturd cu alcoolul, drogurile, fumatul si celelalte (I., Oradea).

Centrul de tineret

Desi tinerii participanti la focus-grup-uri au auzit, sau stiu aproximativ ce
este un centru de tineret, ei nu cunosc activitatea directa desfasurata de nici un
centru pentru tineret. Chiar dacd cunosc conceptul, ei nu localizeaza centrul de
tineret ca fiind la ei 1n localitate, idee care sustine ipoteza slabei reprezentari a
institutiilor destinate exclusiv tinerilor.

— Hai sa vedem, a auzit cineva dintre voi de un Centru de tineret in Oradea?
— Nu (in cor) (Oradea).

— Stiti ce este acela un Centru pentru Tineret?

— Da, unde se strang tinerii si-si dau cu parerile (M., Barnova).

Activitatea centrului este confundata, cel mai des, cu activitatile desfasurate
in cluburile sportive din oras. Centrul este definit nu ca entitate si ca obiectiv, ci,
mai degraba, prin activitatile care se presupune ca s-ar desfasura in centru.

— A vazut cineva un centru de tineret?

— O cladire facutd, asa, pe mai multe grupuri, pe mai multe categorii, mai multe jocuri, idei
sau gah, sau carti; sa dezvolte abilitdatile (D.).

— Eu nu stiu daca sunt in Oradea, in afara de cele de sport (C., Oradea).

Discutiile sau sugestiile pe marginea acestui subiect au avut mai mult un
caracter proiectiv, ipotetic, si din acest motiv s-a ajuns la maximizarea importantei
unui astfel de centru, la construirea unei imagini conform careia centrul de tineret
nu ar fi doar o modalitate de consultare si de rezolvare a problemelor cu care se
confrunta tinerii, ci ar reprezenta solutia globala a tuturor problemelor.

— Activitati in care noi ne-am putea exprima §i in probleme familiale, sa existe anumite
persoane care sd ne ajute, sa ne spund, sd ne dea sfaturi (R.).

—Tot ce tine de tineri: sport, dans, muzicd, politicd, picturd, teatru, activitdafi pldcute
tinerilor (I.).

— Trebuie sa ajute tinerii sd se integreze in societate (I., Oradeay).

Centrul de tineret este perceput ca intermediar intre tineri si autoritati.
Prin contactarea acestor centre, tinerii isi pot face cunoscute problemele si pot afla,
totodatd, informatii utile in gasirea solutiilor. Centrul i-ar reprezenta pe deplin, la
nivel local, administrativ si le-ar sta In permanenta la dispozitie pentru orice problema.

— La un asemenea Info-centru cred cd ar putea sd se ducad, sa isi spund parerile si ar putea sa afle
mai multe informatii legate de deciziile care se iau in primdrie, sau la nivel local (D., 23 ani, Cugir).

Activitdtile pe care ar putea sa le desfisoare un astfel de centru pentru tineret
sunt: consiliere familiala, dezbaterea problemelor tinerilor din comunitate,
activitati sportive si artistice, sfaturi pentru probleme zilnice. Totodata, ar fi
binevenitd organizarea cursurilor pentru initierea sau perfectionarea cunostintelor
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despre calculator, organizarea unor intélniri cu personalitati, eventual cu reprezentanti
oficiali ai partidelor politice. Aceste persoane politice ar putea sa ii familiarizeze pe
tinerii interesati de politica cu activitatea partidelor si sé le asigure accesul liber la
structurile politice de tineret.

Sa vina oficialii sa discute cu tinerii ce trebuie sd facad ca sa intre intr-un partid. Nu numa’ sa
cotizeze, pentru cd pe majoritatea partidelor numai asta le intereseazda. Sa si vada tinerii ca sunt
ascultati §i ca planurile lor sunt puse in aplicare, ca atunci vin mai multi (A., Oradea).

Centrul de tineret poate fi imaginat si ca un spatiu pus la dispozitie tinerilor,
in totalitate. Rolul personalului din aceste centre ar fi doar de indrumare a tinerilor,
de canalizare a initiativelor spre activitati cu caracter educativ.

Se strang si sd facd ei ce vor, dar trebuie sa fie persoane specializate care, subtil, sd incerce
sa-i educe (C., Oradea).

Aceiasi parere. Mass-media sa spund, dar, centrele de tineret sd ii ajute si, poate, si parintii
pot avea incredere, daca merg la tineret si stau acolo si, daca stau o dupd-masd intreagd, sa faca
diferite activitati (D., Oradea).

Eu vad centrul de tineret ca ceva mai complex, adica sali de creatie, sport, un birou, sa se
ocupe cu locurile de muncd, cu promovarea organizatiilor locale, sa se organizeze diferite baluri,
festivaluri, concursuri intre ei, tabere, chiar si o bibliotecd, eventual, deci, mai multe (R., Oradea).

Au existat opinii conform cérora activitatea unor astfel de centre s-ar justifica
exclusiv in cazul copiilor sau al liceenilor. In acest caz, centrele de tineret au fost
asimilate cu cluburile pentru copii.

Eu nu vad activitatea acestor centre decdt in cazul copiilor, centre de tineret pentru copii.
Dupa 20 de ani, nu mai vad nici un sens, pentru cd fiecare este liber sa intre intr-o organizatie: dacd
vrea sa sard cu paraguta poate sa meargd sa se inscrie intr-un club §i sa invefe chestia asta de la
18 ani incolo. Pentru copii, cred ca e o idee chiar buna un centru din dsta (M.).

Petrecerea timpului liber

Ca modalitati de petrecere a timpului liber, tinerii prefera sa stea cu prietenii,
sd participe la excursii, la drumetii in padure, s vada un film, sd mearga mpreuna
in parc, la cumparaturi, la concerte, pe terase, in cluburi, in discoteci, baruri, la
strand. De asemenea, in timpul liber utilizeaza calculatorul si Internetul, citesc,
merg la muzeu, la teatru, la concertele de la filarmonica, la cinematograf, la
expozitiile care se deschid 1n oras, sau la gradina zoologicd. Dintre activitatile
sportive, au fost mentionate concursurile de fotbal sau baschet, bicicletele, rolele,
cursuri de dans.

Imi vizitez prietenii, ne oprim prin parcuri, discotecd, Internet, dans, cursuri de dans, role, ma
mai dau cu bicicleta, eventual, mai pun mdna pe carte, rar (A., Oradea).

Mers la strand, mers pe terasd, mers in cluburi §i, ce imi place mie, concertele in aer liber,
astea imi plac, daca ar fi in fiecare saptamand, ar fi bine (C., Oradea).

Neamenajarea unor spatii adecvate petrecerii timpului liber — in special
in mediul rural — reprezintd, cel mai adesea, principalul obstacol cu care se
confrunta tinerii.
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Un teatru, opera. Mie imi lipseste foarte mult (C. S.).
Daca te duci la discoteca, aici, in Cugir, este un amalgam de muzicda. Mie mi-ar pldacea, de
exemplu, sa md duc intr-un club unde sa fie muzica retro (M., 24 ani, Cugir).

In unele cazuri, tinerii nu sunt informati asupra modalitatilor de petrecere a
timpului liber. De exemplu, in Cugir, tinerii se plang de lipsa unui cinematograf,
desi se pare ca exista un club care acopera aceasta nevoie.

Un caz aparte il reprezintd mediul rural, unde tinerii se confruntd cu lipsa
mijloacelor de transport pana la oras, respectiv pana la locul unde ar avea cum sa
isi petreaca timpul liber aga cum 1isi doresc. Desi vor sd mearga la oras si se distreze,
tinerii nu au cum. In plus, obligatiile gospodaresti si lipsa unor servicii de ingrijire a
copiilor (cresa, gradinitd) le impiedica pe tinerele mame sa mearga la oras.

— Si esti mulfumita de cum iti petreci timpul liber? Cum ti-ar pldacea sa ti-l petreci?

— Nu. Mi-ar placea sa ma plimb si eu prin oras (L, 16 ani).

— 8d fie un autobuz (C., 17 ani).

— Da, autobuz. Numai la lasi se poate petrece timpul liber. Si la cumpardturi mergi tot in oras.
E mult mai greu la Bdarnova, decdt la oras (G., 29 ani, Barnova).

In lipsa unor alternative viabile de petrecere a timpului liber, tinerii din mediul
rural incearca sd se distreze 1n spatii care, deseori, sunt proprietati particulare.
Incélcarea lor atrage dupa sine diferite probleme cu proprietarii.

— Sunt iazuri, dar sunt proprietate particulara si daca te duci acolo, vine proprietarul si te
executa (1., 17 ani).

— Nu este nici un loc. Chiar i terenul de fotbal pe care I-am amenajat pe proprietate. Cand
vine stapanul, fugim. Deja un loc unde a fost terenul I-au arat (R., 23 ani, Bdrnova).

OBSTACOLE iN CALEA PARTICIPARII TINERILOR LA DECIZIE

Motivele pentru care tinerii nu sunt consultati In luarea deciziilor tin atat de
factori institutionali, externi acestui segment de populatie, cit si de factori
interni si de mecanisme specifice acestui grup social:

o factorii externi identificati de tineri tin, in principal, de lipsa de Incredere
a adultilor, n general, si a autoritatilor, 1n special, in capacitatea lor de a rezolva
problemele si de a lua decizia corectd in anumite domenii. Mai mult, tinerii
considerd cd nu sunt nici macar ,,bagati in seama” de acestia, in special pentru ca
sunt considerati fard experienta, dar si datoritd faptului ca, la nivel decizional,
existd grupuri de interes care iau hotarari fard a consulta persoane din afara
grupului, atat tineri, cat si alte segmente de varsta.

— De ce credeti ca tinerii nu sunt consultati cand se pune problema luarii deciziilor?

— Suntem considerati fara experientd. Mai repede tine cont de un om matur care zice cd e mai
trecut prin viatd decdt noi.

— Deci credeti cd tinerii chiar nu au experienta necesard pentru a decide in nici un fel?

— Depinde, in unele situatii suntem intrebati, dar aga formal, dar totusi ultimul cuvant il au
adultii (focus-grup, Oradea, tineri 15—19 ani).



17 AUTOPERCEPTIA TINERILOR PRIVIND ACCESUL LA DECIZIE 249

Tinerii considera ca o cauza la fel de importanta tine de posibilitatea scazuta,
chiar nuld a acestora, de a se forma si de a fi informati §i instruiti in domeniul
participarii sociale, atat de catre familie cat si In scoald i, mai tarziu, in societate.

Se formeaza, astfel, un cerc vicios in care adultii nu implica tinerii in luarea
deciziilor, datorita lipsei acestora de experienta, iar tinerii nu au posibilitatea de a
castiga experienta necesara tocmai datoritd neimplicarii lor de catre ,,adulti” in
viata sociald si in luarea deciziilor la nivelul comunitatii sau societatii. Tinerii
declara ca, daca sunt consultati intr-o anumita situatie, implicarea lor este numai
formala, decizia apartinand, in final, tot autoritatilor.

De asemenea, o altd cauza a neimplicarii tinerilor o constituie lipsa accesului
la informatie, tinerii intervievati mentiondnd faptul cd autoritatile/ liderii
comunitatii nu 1i informeaza asupra activitatilor derulate sau asupra deciziilor care
se iau la nivelul localitdtii. Multi dintre participantii la interviuri nu cunosc
initiativele care se deruleaza la nivel local si nu au fost niciodatd consultati de citre
autoritati In luarea unei decizii privind comunitatea in care traiesc.

— Credeti ca-i impiedica cineva sa se implice sau nu sunt ei interesati?

— Nu au acces la informatie.

— Despre initiativele Primdriei suntefi informati ?

— Nu, din cauza distantei §i pentru cd nu prea suntem bagati in seamd (focus-grup, Barnova).

In plus, lipsa puterii de decizie provine si din faptul ci tinerii nu au acces la
functiile decizionale la aceastd varsta. In acest sens, lipsa reprezentrii tinerilor la
nivelul factorilor de decizie, lipsa consilierilor locali tineri, de exemplu, conduce la
implicarea sociald scizuta a acestora si la o slaba reprezentare a intereselor acestei
categorii sociale, la nivel decizional, in comunitate.

e factorii interni si mecanismele specifice segmentului de varstd care
conduc la implicarea scazutd a tinerilor in luarea deciziilor sunt, in opinia
participantilor la interviuri, urmatoarele:

— lipsa de interes pe care o manifestd acestia fatd de problemele publice sau
comunitare, precum si lipsa pregatirii §i experientei necesare implicarii in luarea
deciziilor la acest nivel;

Chiar daca ne intereseazd, nu facem nimic, discutam intre noi, eventual, astea sunt cazuri
frumoase, cand mai discutam si despre asta intre noi, dar ne multumim sda semnalam si atdt, nu luam
nici o mdsurd, nu ne exprimam opiniile, mai ales in cadrul formal (focus-grup, Oradea).

— mentalitatea eronatd de a nu se implica fird recompensi, precum si
dispozitia scazuta de a depune efort pentru comunitate, daca nu existd un castig
personal direct, de orice naturd. De asemenea, generatia tandrd care s-a format
inainte de Revolutie, datorita lipsei unei educatii civice adecvate, care sd promoveze
participarea sociald si implicarea in viata comunitatii, nu este instruitd in sensul
initiativei comunitare si a contributiei voluntare la viata sociala.

— E destul de greu sa-i mobilizezi pe tineri, sd-i aduni, si, mai ales, dacd nu existd nici un fel

de, sa-i zic, recompensd, nu neapdrat recompensd dar, nu §tiu, o finalitate, e foarte greu sda-i
mobilizezi (focus-grup, Oradea, tineri peste 24 ani).
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— existenta unei anumite resemndri, conform careia nu are sens ca individul
sa se implice in viata comunitatii, pentru ca oricum nu se face nimic, sau nu se ia in
seama parerea personald, rezultatul fiind participarea sociala foarte redusa.

Pentru ca asa suntem. Zicem, vai, ce frumos ar fi sd... Dar daca se face, nu se duce lumea.
Sunt obisnuiti sda nu se facd, sa nu se indeplineasca nimic in tara asta (focus-grup, Cugir).

Parerea majoritatii este cd tinerii ar trebui consultati in luarea deciziilor,
deoarece acestea 1i privesc direct, parerile fiind insd impartite in ceea ce priveste
directia din care trebuie sd vina initiativa: unii tineri considera ca autoritatile si cei
mai In varsta ar trebui sd 1i implice si sa 1i consulte in viata comunitatii si in luarea
deciziilor pentru ca au experientd si stiu care sunt mecanismele de participare la
decizie. Altii considera cd, dimpotriva, initiativa trebuie sa apartind tinerilor, care
nu trebuie sa astepte ,,sd le batd la usa cineva si sa 1i invite sa participe” (tanar,
focus-grup Oradea, grupa 15—19 ani), considerand ca orice tanar se poate implica,
cu conditia sd doreasca, sa fie interesat sa se implice.

Implicare personali in beneficiul localitatii/colectivitatii

Din discutiile purtate la aceastd tema se pot sintetiza doud atitudini principale
in randul tinerilor:

1. exista o prima categorie de tineri care nu au participat niciodata la decizie
in localitatea In care traiesc si nu au fost niciodatd implicati in activitati de interes
colectiv. Justificarea neparticiparii o constituie lipsa de solicitare din partea
autoritatilor sau organizatiilor initiatoare si faptul ca informatiile privind activitatile
derulate de acestea nu ajung la tanira generatie. Tinerii care au declarat ca nu au
participat niciodatd la decizie sau la derularea unei actiuni in localitatea lor
considerd ca nu au posibilitatea de a influenta in nici un fel modul in care se iau
hotararile de catre autoritati, deoarece acestea nu 1i solicitd niciodata si, chiar daca
ar face-o, ar fi o consultare formala, nu o implicare efectiva.

Aceasta atitudine de asteptare a initiativei autoritatilor in derularea unor
activitati si implicarea tinerilor 1n viata localitatii lor este foarte raspandita in
randul tinerilor intervievati. La acesti tineri se poate constata o lipsa de initiativa in
societate si o atitudine de resemnare fatd de rolul pe care l-ar putea juca fiecare
dintre ei in schimbarea situatiei in comunitatea in care traiesc, situatie fatd de care
ei se declard insa nemultumiti. Problema este cu atdt mai mare cu cat acesti tineri
nu considera ca ar avea sanse foarte mari sd se implice 1n luarea deciziilor si sa
initieze o actiune concreta si, mai mult, nu considerad cd sunt direct responsabili de
faptul ca generatia tandra nu este vizibila si nu este implicatd social. Doar foarte
putini dintre ei considera ca, desi autorititile joaca un rol central, responsabilitatea
pentru situatia actuald o poartd, in mare masura, si generatia tanara.

2.0 a doua categorie de tineri este formatd din cei care s-au implicat in
activitati destinate tinerilor, organizate atat de catre autoritatile locale, cat si de
catre organizatii non-profit. Paleta activitatilor la care aceasta categorie de tineri a
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participat este foarte vastd, fiind mentionate activitati culturale, spectacole,
concursuri sau evenimente semnificative pentru comunitatea locald, campanii anti-
drog, Zilele Carierei, intocmirea unor aplicatii pentru proiecte in cadrul diferitelor
organizatii, actiuni de colectare de fonduri pentru diferite grupuri sociale
dezavantajate (copii, persoane cu handicap) sau actiuni specifice in cadrul scolii.
Tinerii care au fost implicati intr-una dintre aceste activitati considerd ca acestea,
chiar daca nu i-au implicat direct in luarea deciziilor in comunitate, au un rol foarte
important in mobilizarea §i motivarea tinerilor in viitor. Desi implicarea tinerilor
constituie o forma de participare la viata sociala in cadrul comunitatii din care fac
parte, marea lor majoritate a fost implicatd la nivelul executiv, si nu la cel
decizional, 1n proiectele si actiunile mentionate.

SOLUTII PENTRU MAI BUNA IMPLICARE A TINERILOR LA DECIZIE

In identificarea unor posibile solutii vizand imbunatatirea participarii tinerilor
la procesul de decizie, tinerii nu au parut doar interesati de gasirea unor solutii
practice la problemele cu care se confrunta, ci si optimisti.

Exista probleme, trebuie sa gasesti solutii (C. S., 26 ani).

Nu trebuie sa le luam ca niste probleme, trebuie sa le luam ca niste viitoare solutii pe care
trebuie sa le gdasim doar. Daca s-ar cauta, sunt convins ca s-ar gasi (D., 23 ani Cugir).

O prima solutie ar fi sprijinul de specialitate care ar putea sa li se acorde
tinerilor. Incepand cu absolvirea gimnaziului, tinerii se confruntad cu o serie de
probleme a caror rezolvare nu tine exclusiv de ei. Consilierea tinerilor pe diferite
paliere ar trebui sa Tnceapa din scoald si sa continue in licee si facultati. Tinerii pot
fi, astfel, indrumati sa decida, in conditiile unei informari clare si complete.

Eu, din ce am observat la scoald, tinerii de la 14 la 18 ani sunt destul de dezorientati, ocuparea
timpului liber e o problemd foarte mare pentru ei §i nu-i pregdteste nimeni pentru ce-i asteaptd mai
tdrziu, §i in nici un caz nimeni nu-i pregateste pentru a fi apti in luarea deciziilor (C., Oradea).

Consilierea tinerilor nu ar trebui sa se opreasca la formele de invatamant, ci
sd includd si tinerii care lucreaza si care incep sd se confrunte cu probleme
specifice, legate de alegerea unui loc de munca adecvat.

Incotro s-o ia, ce sd facd, poate nu sunt orientafi in cautarea unui loc de muncd, poate nu sunt
multumiti, poate nu sunt recompensati ca sa ducd o viatd medie, la nivel de bani, ma refer, si si-ar
dori altceva, fac ceva ce le place si au salariu mic sau fac ceva ce nu le place si au salariu mare,
deci, ca sa faci un ban trebuie sd faci ceva, sa incerci in mai multe parti. Sprijin moral, mai mult, asa
pot sa meargad mai departe (C., Oradea).

La nivelul scolii, tinerii pot participa direct si activ la derularea diferitelor
proiecte sau programe educative. Accesul la programe si proiecte ar putea fi
asigurat n primul rand de cétre Primarie, prin activitatea de colaborare cu cadrele
didactice din licee si, nu 1n ultimul rand, cu familiile.
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Numai prin intermediul profesorilor, care ne-ar putea implica in mai multe proiecte. Primaria
ar putea sd includa proiectele internationale organizate intre licee (V., Oradea).

Cred ca depinde §i de comunicarea intre parinte §i copil, mai ales ca, daca poti sa vorbesti cu
mama, cu tata, cred cd te ajutd foarte mult (S., Oradea).

O a doua solutie este alocarea unor fonduri speciale pentru amenajarea spatiilor
necesare dezvoltarii de abilitati personale, unele chiar neincluse in curriculumul
scolar. Spre exemplu, electronica.

Pe mine m-a interesat electronica, dar singura problemad cu care ne confruntam de fiecare
data a fost finantarea. De exemplu, dacd ar fi piese de calitate la sectia de picturd, vopsele sau
materiale ar veni mai multi copii, ar fi stimulati sd fie creativi §i acolo ar fi un inceput (4., Oradeay).

Tinerii pot fi consultati direct asupra unor propuneri de proiecte dedicate lor.

Ma gdndesc cum s-ar putea rezolva problema asta: prin intermediul DJTS-ului, de exemplu,
se pot Imparti niste programe la tineri, cu propuneri: fiecare sa propund ceva pentru orasul nostru,
sa se adune aceste propuneri si sa se selecteze cele mai bune propuneri, cele mai eficiente §i, in
colaborare cu primaria §i cu sponsorii, sa se faca rost de finantare. Primarul, dacd intermediazd
actiunea asta, iese §i el in cdstig si noi iesim in cdstig, pentru cd se face ceva pentru noi, asta ar fi
singura solutie eficientd (A., Oradea).

Problema lipsei sau insuficientei banilor reprezintd o problema de interes
major pentru asociatiile de tineret. Ca solutii, se pot oferi asociatiilor de tineret
bunuri, de exemplu, spatii pe care ei sd le amenajeze si sa le foloseasca.

Actiunile presupun un fond §i nu ai fondurile! Este un cerc vicios (M., 24 ani).
Noi nu lucram asa, ci din sponsorizari §i incercam sa cerem bunuri, spatiu (A., 16 ani, Cugir).

Un factor important in buna functionare a asociatiilor pentru tineret este
voluntariatul. Reglementarea statutului legal al voluntariatului ar putea favoriza o
mai bund implicare a tinerilor in cadrul ONG.

Ideea e ca legea voluntariatului nu este. Faptul ca ai fost voluntar, nu te ajutd. Eu cand vroiam
sd md angajez §i le spuneam cd am fost voluntar, stiti ce imi spuneau? ,, Ai fost fraiera!” (V., 27 ani).

in mediul rural, tinerii au nevoie de asigurarea optimi a mijloacelor de
transport, de o cresi, de un cimin cultural, o biblioteca. Amenajarea adecvata a
mai multor spatii pentru petrecerea timpului liber este binevenitd, mai ales in
mediul rural, unde nu prea sunt oferte.

Deci, eu zic ca pentru tineretul de aici sd fie facut un baraj, o apa unde sa se poatd destinde
copiii astia (M., 29 ani, Bdrnova).

O alta solutie este optimizarea legéturii cu primaria prin organizarea unor
intalniri regulate cu tinerii. Daca tinerii ar stii exact cind este fixatd ziua de
intalnire cu primarul, ar putea sa vina atunci cand au probleme, nu atunci cand sunt
convocati. Aceastd ,,zi a portilor deschise” organizata la primarie ar acorda acces
unui numar mai mare de tineri, nu doar celor din asociatii pentru tineret.

Nu audiente, ceva fix, ceva care sda ramana stabil. Lunar! Sa nu se intample o datd pe an, sau
dupa cateva luni. Sa fie stabilit (D., 23 ani, Cugir).
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Pentru alegerea unui tanar ca reprezentant al tinerilor, se poate organiza o
campanie electorala similara celei organizate pentru liderii politici din localitati.

— Fiecare tandr sa aibd drept de vot. Si sd vind sd voteze cum considerd ei.

— §i pe cine votezi? De unde §tii?

— Sa fie candidati. Si pe primar tot aga il cunosc: vine, candideaza, imi zice si il votez.
— Trebuie facut o campanie.

— Pentru campanie iti trebuie fonduri, pe care nu cred ca le vei gasi.

— Bine, alegi un tanar, dar de unde stii cd el este capabil sa reprezinte?

— Dar despre primar, cum stii ca e capabil? Ca tot asa vine §i spune.

— Pai si-a facut campanie cdteva luni (focus-grup, Cugir).

O solutie pentru facilitarea insertiei tinerilor pe piata muncii este organizarea
unei agentii de plasare a fortei de munca pentru tineret in fiecare localitate.
Aceasta ar colabora cu Agentia judeteand de ocupare a fortei de munca, dar ar fi
mult mai implicata la nivel local.

Sa zicem, o persoand care e tot timpul acolo, care ia legatura cu firmele: ,,ce locuri de munca
ai tu?”. Vin la mine tinerii sau persoanele inscrise: L Asta-i CV-ul meu!”. Eu il pun intr-o baza de
date. Astea sunt aptitudinile. Am terminat facultatea cutare §i asta mi-e meseria. Si noi,
Intreprinzdtorii, sd zic, patronii venim §i zicem: ,,Am nevoie de zece oameni: un contabil, un director,
cutare”. Si eu zic: ,, Uite aici, baza mea de date!” (C. S., 23 ani, Cugir).

O alta solutie pentru imbunatatirea participarii tinerilor la decizia politica ar fi
implicarea mai mare a tinerilor in politicd si o mai bund reprezentativitate
politica, chiar la nivel de seful statului.

— Eu nu sunt de acord nici cu politica, pentru cd noi tinerii suntem eliminati.
— Credeti ca ar fi bine ca tinerii sa intre in partidele politice?
— Da, ar fi foarte bine sd fie un presedinte tanar (focus-grup, Barnova).

Responsabilitatea pentru imbunatatirea situatiei tinerilor revine, in primul
rand, tinerilor si apoi scolii, parintilor.

Noi nu mergem ca sa ne spunem punctul de vedere. Nu o sd vind nimeni sd zica: ,, Mdi, tu nu
ai nimic?”. Deci tu trebuie sa mergi §i sd ii ardti ca egti interesat. Nu o sd vind nimeni din om in om
ca sa te intrebe ce vrei, sau daca ai ceva de spus (C. S., 26 ani, Cugir).

CONCLUZII

Principalele probleme de viata ale tinerilor din ziua de azi sunt: gasirea
locurilor de munca, remuneratia muncii prestate (mai exact, nivelul foarte scazut al
veniturilor obtinute), posibilitatile de afirmare profesionala, alegerea unei cariere
profesionale adecvate aptitudinilor si calitatilor fiecarui tanar, accesul liber la
informatii despre bursele in strainatate. O altd serie de probleme se refera la accesul
la locuinte, coruptia, dificultitile de ordin financiar confruntate atit de catre
familiile lor, care au un nivel scazut al veniturilor cat si de ei personal, prin
cuantumul aproape nesemnificativ al alocatiilor de copii sau al burselor scolare. In
mediul rural nu existd un spatiu minim de petrecere a timpului liber, iar, uneori,
chiar scoli si asistentd medicala.
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O serie aparte de probleme sunt cele dedicate relatiei cu autoritatile, in
special cu Primaria. Tinerii se plang de proasta reprezentare si de ritmul lent in care
le sunt rezolvate problemele. Conteaza cine si, mai ales, cum 1i reprezintd. De
multe ori, initiativele le sunt blocate din diferite motive, inclusiv lipsd de fonduri
special alocate.
viata sexuala, problemele de familie, conflictul intre generatii §i nu numai, ceea ce
impune cu necesitate asigurarea unei consilieri a copilului in dificultate.

In ceea ce priveste participarea tinerilor la procesul deciziei, tinerii declara
ca nu sunt consultati §i nu se considera implicati in procesul de luare a deciziilor.
Domeniile in care tinerii ar trebui implicati iIn mod deosebit ar fi: invatamantul,
aspectul orasului, activitatile sportive si culturale din localitate, investitiile si
marketingul si, nu 1n ultimul rand, sfera politica.

Modalitdtile de participare la decizie prin care tinerii pot fi mobilizati sunt:
implicarea in structuri formale, campanii publice, implicarea si activarea tinerilor
de catre organizatiile non-profit, infiintarea unor centre de informare a tinerilor
(Info-center) si delegarea unui consilier care sa faca legatura intre tineri si autoritati

Capitolul urmator a trecut in revistd programele/ organizatiile de tineret.
Majoritatea tinerilor participanti la focus-grupuri nu au stiut sa precizeze programele
de tineret desfasurate in localitate. In ceea ce priveste Centrul de tineret, nu cunosc
activitatea directa desfasuratd de nici un Centru pentru tineret, dar ar dori sd acopere
consilierea familiala, dezbaterea problemelor tinerilor din comunitatea respectiva,
activitdti sportive si artistice, sfaturi pentru probleme zilnice. Tot in acest capitol a
fost analizatd petrecerea timpului liber, subliniindu-se neamenajarea unor spatii
adecvate si lipsa mijloacelor de transport pentru mediul rural.

Obstacole in calea participarii tinerilor la procesul deciziei sunt atit
factorii externi (lipsa de incredere a adultilor si a autoritatilor in capacitatea lor de a
rezolva problemele si de a lua decizia corecta in anumite domenii) si factorii interni
si mecanismele specifice, cum ar fi: lipsa de interes, mentalitatea eronatd de a nu se
implica fara recompensa, existenta unei anumite resemnari.

Ca solutii pentru mai buna implicare a tinerilor in procesul deciziei pot fi
enumerate: sprijinul de specialitate care ar putea sa li se acorde tinerilor, derularea
diferitelor proiecte, optimizarea legaturii cu autoritatile, organizarea unei agentii de
plasare a fortei de munca pentru tineret in fiecare localitate, implicarea mai mare a
tinerilor 1n politica. Pentru mediul rural, se impune asigurarea optima a mijloacelor
de transport, asigurarea unei crese, a unui camin cultural, a unei biblioteci.



